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En la actualidad la
comunicacion comercial
es parte de la sociedad
y un elemento clave para
el desarrollo social y
econémico.

El fin de la Asociacién
Espainola de Anunciantes
(aea) es representar
los intereses de las
empresas en su calidad
de anunciantes: maxima
competencia, maxima
innovaciéon y maxima
eficacia.

Este informe anual recoge
las actividades realizadas
en el periodo transcurrido
entre las Asambleas
Generales Ordinarias 2023-
2024, celebrandose en esta
ocasién la niumero 59.
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#. Presentacion, propésito y principios

Ecuanimidad y foco para
seguir construyendo

Javier Lopez Zafra
Presidente de la aea

Secretario general y del Consejo de L’'Oréal Espafia y Portugal

En un mundo tan polarizado y, a
veces, tan radical, tenemos una
gran necesidad de, desde el respe-
to, poder construir lugares comu-
nes con tolerancia y diversidad,
donde podamos avanzar en positi-
vo como sociedad.

Como marcas nuestra labor es
producir crecimiento econémico
y aportar también valor mejoran-
do la vida de las personas. Y seria
muy deseable que no tratemos de
convertirnos en “marcas activis-
tas per se”. Sélo asociando nues-
tras auténticas verdades de marca
a nuestro propdsito seremos mas
eficaces y creibles. Opino que ape-
lar a la coherenciay a nuestro foco
como compafiias es el camino que
debemos tomar.

Huyamos igualmente de caer en
corrientes interesadas a favor de
unos medios u otros, en la comple-
mentariedad esta una de las cla-
ves del éxito. No hay que culpar por
definicion a las RRSS por completo
como fuentes de desinformacion,
fake news o atentado a la credibili-
dad cuando vemos cémo, ese her-
mano dejé de ser pequeno, tiene
multiples formatos, y una legion de
publicos objetivos.

Y también los medios tradicio-
nales tienen su gran valor y su
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imprescindible evoluciéon. E igual
que ni el video maté a la estrella
de la radio tampoco la IA elimina-
ra a otros, obviamente deberiamos
imponer nuestros controles, pero
abordémosla como la gran opor-
tunidad que supone en nuestra
industria.

Como asociacion de anuncian-
tes, con 250 asociados que repre-
sentan a mas de 600 marcas,
tenemos ese gran poder de pres-
cripcion en esta industria, para la
que trabajamos incentivando las
mejores practicas, con proyectos
siempre basados en la colabora-
cioén, en esa variedad de perfiles
entre todo el sector. Es el ejemplo
de los Premios Eficacia que, con el
pasado 25 aniversario han pues-
to de relieve, una vez mas, toda la
cadena de valor con la que apor-
tamos modelos de crecimiento a
la economia y a la sociedad. Tam-
bién el Observatorio de la Publici-
dad se ha convertido en referencia,
que ademas de hacer una radiogra-
fia de la situacién actual, asimismo
nos avanza tendencias. Y podria-
mos seguir citando tantas otras ini-
ciativas como la de progresar con la
mejor medicion o las mejores guias,
convenios o codigos de actuacion
sobre diferentes materias. Y todo

ello, y aprovecho para rendirle un
pequeio homenaje, capitanea-
do por una maravillosa directora
general como la que hemos tenido
durante estos ultimos afos y que
ha decidido emprender una muy
merecida nueva etapa retirando-
se de la vida laboral. Por todo lo
que nos has dado, Lidia, muchas
gracias, y también quiero dar una
calurosa bienvenida a otra profesio-
nal de enorme talento, que llega a
la aea, como es Silvia Bajo, quien,
no me cabe duda de que continua-
ra con el liderazgo de la asociacion.

Es un placer representar a la aea
desde la presidencia y agradezco a
todos los asociados y a los érganos
de Gobierno la confianza que me
habéis otorgado para acompana-
ros con esta responsabilidad.

Como decia al principio, hay con-
ceptos claves que nos unen y nos
hacen siempre mas fuertes: diver-
sidad, colaboracién, coherencia
y foco con una vision amplia en
nuestro sentido como empresas
y marcas para propiciar el creci-
miento econémico llegando, al mis-
mo tiempo, de la mejor manera al
consumidor.

Con toda mi gratitud

y carino

Lidia Sanz
Directora general de la aea

Después de 23 arios en la Asocia-
cién Espanola de Anunciantes (aea)
esta carta de despedida me produ-
ce una emocion especial. A partir del
préximo 1 de mayo me jubilo después
de esta larga etapa trabajando en la
aea donde he tenido la oportunidad
de conocer a grandes profesionales
y mejores personas.

A lo largo de estos afios, son mu-
chos los proyectos que hemos pues-
to en marcha. Proyectos que siempre
han ido dirigidos a contar con la me-
jor comunicacion comercial, a con-
tactar con el consumidor de la forma
mas responsable y ética, buscando, a
la vez, la eficacia de nuestras accio-
nes. También destacaria que hemos
trabajado especialmente fomentan-
do el dialogo y la unién con el resto
de las organizaciones de la industria,
poniendo en valor la publicidad, con
el compromiso y la fuerza de todos.

Hablar de comunicacion comer-
cial es hablar de economia, de mo-
delos de negocios que alcanzan
grandes resultados, pero también
de informacién al consumidory de
desarrollos culturales o deportivos
que no tendrian lugar de otra for-
ma. Por ello, la aea ha sido siem-
pre una defensora del papel de la
publicidad ante la Administracion
y ante la sociedad.

En 2002, nuestro querido Juan
Ramén Plana me llamé para en-
tusiasmarme con este proyecto,
y solo tengo palabras de agrade-
cimiento igual que para los presi-
dentes que he tenido a lo largo de
estos anos: Rafael Mazén, Fernan-
do Valdés, Patricia Abril, Fernando
Amenedo, Mauricio Garcia de Que-
vedo, Jaime Lobera, Begofia Eli-
ces y Javier Lopez Zafra. De todos
ellos me llevo grandes aprendiza-
jes y fantasticos recuerdos. Tam-
bién por supuesto de los distintos
miembros del Comité Ejecutivo y
Consejo Directivo que he tenido a
lo largo de todo este tiempo y de
los socios en general. Gracias a
ellos, que son los que nos marcan
nuestro trabajo, hemos ido cons-
truyendo un mejor entorno para el
conjunto de esta industria.

Agradecimiento y carifio tam-
bién para el equipo de la aea, un
equipo formado por fantasticas
personas comprometidas y entu-
siasmadas con cada cosa que ha-
cen: Begona, Elena, lvan, Belén,
Ana y Arancha, ha sido un placer
trabajar juntos, siempre habéis da-
do lo mejor de vosotros mismos.
Gracias por todo ello.

También quiero desear a Silvia
Bajo, mi sustituta, toda la suerte y

felicidad. Tener a Silvia ha sido una
gran eleccion por parte del Conse-
jo Directivo.

Uno de los proyectos que mas
me han apasionado dentro de la
Asociacidon han sido los Premios
a la Eficacia que han llegado a ser
los mas reconocidos y mejor valo-
rados del sector. Aqui quiero tener
un agradecimiento y carifio espe-
cial por César Vacchiano, con quien
he tenido la oportunidad de traba-
jar en el desarrollo de estos pre-
mios durante todos estos afrios,
junto al resto del equipo de SCO-
PEN. jjjGracias a todos!!!

Han pasado 23 arnos y todo va
muy deprisay es complicado saber
cOmo evolucionara nuestro sector
con tantas cosas que le afectan de
forma directay a velocidad de vér-
tigo. Todos nosotros, la industria
en general, tenemos un importan-
te reto: trabajar para la publicidad
y quererla para que nos quieran.

Muchas gracias, de nuevo, a todos.



0z reconocida de los anuncian-
oria y capacidad de interlocucion
dministraciones del Estado y ante
s de la comunicacién comercial.
y valores se centran en impul-
entorno de comunicacioén libre,
onsable, promoviendo el valor de

)s siguientes retos con la indus-
ny la sociedad:

r nivel de interlocucion y decision
opuestas y desarrollo legislativo.

on la sociedad para mostrar la

unicacioén y actividad publicita-
ante en el desarrollo econémico
| pais, fomentando una comuni-
mas inclusiva, diversa y honesta.

) la “eficacia” como motor para
cto de la comunicacion y actividad
| ambito interno de las empresas
de la industria y sociedad.

Declaracion
de principios

Libertad de comunicacion comercial
y de competencia

La comunicacién comercial es imprescindible para el
funcionamiento del mercado y la libre eleccion de los
consumidores. Un mercado libre es absolutamente vital.

Lealtad de los anunciantes
hacia los consumidores.
La marca como compromiso

Los anunciantes se han de comprometer a llevar a
cabo una comunicacion comercial que responda a la
confianza de los clientes; en caso contrario, éstos se la
retiraran. La marca, imagen y concepto de la empresa,
de cara a la sociedad, ha de ser una garantia para los
consumidores y una riqueza de las empresas espaio-
las y sus trabajadores.

Promocidn de la autorregulacion

La aea promueve la autorregulaciéon como el método
mas eficaz, rapido y flexible de resolver conflictos en
materia publicitaria.

Dialogo y ética como sistema
para avanzar. Transparencia

El didlogo es la base imprescindible para llegar a acuer-
dos con cualquier otro interesado en la comunicacién
comercial, guiandose siempre en las acciones por unos
principios éticos. La busqueda de la transparencia es
vital en nuestras actuaciones y en las de nuestros
colaboradores.



#. Presentacion, propodsito y principios

Cumplimiento de la legislacion
en materia de competencia
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El propésito de la aea es representar los intereses de
los anunciantes y actuar como un foro de contacto
legitimo entre los miembros de la industria publicitaria.
Evidentemente es politica de la aea que no sera uti-
lizada por ninguna empresa para desarrollar conduc-
tas anticompetitivas o colusorias, o participar en otras
actividades que pudiesen violar cualquier ley antimo-
nopolio o derecho de la competencia, normas, reglas o
directivas de cualquier pais o que de otra forma pue-
dan deteriorar la competencia leal. La aea lleva a cabo
controles periodicos para asegurarse de que esta poli-
tica esta siendo estrictamente observada.

Como condicién del asociado, los miembros de la
aea reconocen que su pertenencia a la asociacion
esta sujeta a las normas de la ley de competenciay
se comprometen a cumplir integramente con las mis-
mas. Los miembros acuerdan que no van a utilizar a la
aea, directa o indirectamente, para:

Establecer o intentar establecer acuerdos o pactos
con alguno o varios de sus competidores.

Obtener o intentar obtener, intercambiar o tratar de
intercambiar informacion confidencial de cualquier
otra empresa, salvo que actien de buena fe, o...

Desarrollar cualquier conducta anticompetitiva o colu-
soria, o participar en otras actividades que pudieran
violar cualquier ley antimonopolio o derecho de la com-
petencia, normas, reglas o directivas.

Protocolo
acoso sexual

Codigo de Buenas Practicas
y Buen Gobierno

Este cddigo, que se aplicara a los érganos de gobierno,
equipo directivo y empleados de aea, tiene por objeto:

- Definir los principios y criterios en la activi-
dad desarrollada por la Asociacion Espanola de
Anunciantes como entidad privada de caracter
civil y voluntario, sin animo de lucro, garantizando
la imparcialidad y transparencia en el desarrollo de
sus funciones.

- Establecer los valores y pautas de buen gobierno
y las normas de conducta que deben observar los
organos de gobierno, equipo directivo y empleados
de la aea, asi como en sus relaciones con terceros,
en todo el ambito de actuacion y actividad de la men-
cionada asociacion.

Mediante este protocolo, la Asociacion Espaiola de
Anunciantes manifiesta su tolerancia cero ante la con-
currencia en toda su organizaciéon de conductas cons-
titutivas de acoso sexual o acoso por razén de sexo.

Se pretende combatir el acoso sexual y el acoso por
razén de sexo a todo su personal propio o procedente
de otras empresas o asociaciones, incluidas las per-
sonas que prestan servicios o colaboran con la orga-
nizacion, tales como proveedores, invitados, empresas
colaboradoras, etc.

La aea asume el compromiso de dar a conocer la
existencia del presente protocolo a las empresas con
las que trabaje o colabore.

9



Patio de butacas Teatro Real.

25 Aniversario
de los Premios Eficacia

26 de octubre, en el Teatro Real Video resum
Gala Eficacia 2

Esta fue una edicion muy especial puesto que se conmemoraban los 25 afos

de los Premios a la Eficacia que fueron celebrados por toda la industria publi-

citaria en una Gala muy festiva y aplaudida. Durante todo el afio cada accién

se revistio de una celebracion diferente y exclusiva. También se edit6 un libro

con la publicidad espafiola mas eficaz, se difundié una camparia para demos-

trar la importancia de la publicidad y se elaboré un informe de tendencias.

L . En la gala de entrega de premios se rindi6 homenaje a las asociacio-
E c ac I a nes que componen la industria publicitaria y que estuvieron representa-
| das por sus presidencias. También se agradeci6 a todos los profesionales

que mandaron sus videos de felicitacion por el 25 aniversario.

La gran vencedora de 2023 fue la campaia de CUPRA, de la agencia
Va o r & Rosas, con la colaboracién de PHD Media, que recibié el Gran Premio y
oro en la categoria “Construccidon de Marca”. Los trofeos de las agencias
fueron para PS21y Arena Media, como Agencia Creativa del Afio y Agen-
cia de Medios del Afio, respectivamente. PS21 lo obtuvo por segunda vez

‘ : l e a Va I o l consecutiva. Y Arena Media, por séptima ocasiéon, habiéndose hecho con
este galardén en 2010, 2011, 2016, 2020, 2021 y 2022.

go /. /M


https://www.youtube.com/watch?v=spECFQ4FslI

1. Eficacia. El valor crea valor

(1) Escultura de globos.

(2) De izquierda a derecha, el presentador
Jesus Vazquez, la directora general

de la aea, Lidia Sanz, y el presidente y

CEO de SCOPEN, César Vacchiano.

(3) De izquierda a derecha, Jests Vazquez,
la presidenta del Jurado Eficacia 2023,
Sofia Rodriguez Sahagun y el presidente
de la aea, Javier Lopez Zafra.

(4) Gran Premio Eficacia 2023 para CUPRA 'y
& Rosas, con la colaboracién de PHD Media.

(5) PS21, premio Agencia

Creativa del Afio.

(6) Arena Media, premio

Agencia de Medios del Afio.

(7) Actuacion del grupo La Repera.
(8) Portada de “El Libro de los
Resultados Eficacia 2023. La
comunicacion que funciona”.

i nsmAnen
Y ITIAL
" EHERRER

Ho puede!
elegir entr

mamao

papi.
Elcancer:

RESULTADOS F] -

La comunicacion que funciona

OMG 2z
MedioGroup

gz / /13


http://www.premioseficacia.com

1. Eficacia. El valor crea valor

Premios a la

Eficacia en datos

edicion

En 2023 se crecié un 6,1%
mas en casos inscritos,
con la incorporacion de

37 nuevos anunciantes y
57 nuevas agencias.

243

récord
de casos
inscritos

119

anunciantes

146

agencias
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1.700

asistentes
de manera presencial

Los perfiles fueron un 54,60%
directores, un 19,68% presidentes/
CEOS, un 19,43% ejecutivos y un
6,8% de “otros”. En streaming

se registraron 586 espectadores
durante el evento y, a partir del
dia siguiente, se obtuvieron 1.400
visualizaciones.

699

impactos en medios

El nimero de impactos en medios
de comunicacion fue de 699, un
23,6% mas que el afio anterior

y la valoraciéon econémica de
2.269.031€, un 41,4% mas, con
ecos en medios nacionales,
regionales y técnicos.

55.618

impresiones

En total, de abril a noviembre se
obtuvieron 3.344 seguidores con
2.240 interacciones.

Marta Lozano

BP Oil Espana

Vocal de la aea de los
Premios a la Eficacia
en el Comité Ejecutivo,
ha coordinando

las actividades

que se realizan a

lo largo del ano.

45

trofeos entregados

Incluidos el Gran Premio y los
Premios a la Agencia de Medios del
Anoy a la Agencia Creativa del Aio:

i 15 12

oros platas bronces

conseguidos por:

30 56

anunciantes agencias

Total historico

Hasta la fecha se cuenta ya con
3.807 casos inscritos, siendo, afo
a ano, recogidos, los ganadores, en
El Libro de los Resultados. En total
los trofeos entregados han sido
861, con 1.007 anunciantes y 619
agencias como participantes.

Palmarés

Premio a la Agencia de Medios

ARENA
MEDIA

Gran Premio Eficacia 2023: CUPRA

La camparfia CUPRA logré acaparar un 40% de la fac-
turacion de SEAT tras, desde su nueva plataforma
de comunicacion, convertirse en una “mega marca”
transgresora y desafiante en su categoria, siendo
capaz de llegar a un segmento de la poblacién ele-
vado y premium, alejandose de la imagen asociada
Unicamente al racing y a la competicion. Uno de sus
principales éxitos comenzd triplicando sus ventas en
2021 respecto a 2020, una tendencia que sigui6 al alza,
habiendo ocupado un sélido espacio en el concurrido
mundo automotriz, con una publicidad que apela a la
emocién por encima de los atributos funcionales o de
prestacion del vehiculo, ya que se dirige al target de
los “petrol-heads”, aquellos conductores que no solo
aman los coches, sino que hacen de conducir el motor
de sus vidas.

PS21

Video Gran
Eficacia

Premio a la Agencia Creativa
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https://www.youtube.com/watch?v=z0H-SbaFWnU

1. Eficacia. El valor crea valor

Oros
Los 15 oros fueron para:

“Construccién de una
marca” disruptiva”

CUPRA Grefusa /KFC
“Cupra” “Hamstreamers. Pipas Grefusa
&Rosas Sabor KFC”

PS21 / Exit Up

“Mejor accion tactica”

“Estrategia mas original y

PlayStation.

—

- &\

. AW/ COLO
i CoLOMAICOLC

MEJOR RE!

KFC Sony Computer Entertainment

“Eduardo Navidad”
PS21/Proximia Manifiesto

4o /.

“PlayStation. Outfluencers”

“Mejor campara de “Mejor camparia de
lanzamiento de marca/ producto/servicio
producto/servicio” existente”

wvIiIPS

C:Ol'l'le
ALBONDIGAS

fuera de casa
de tus padres

Alsea Carrefour
“Platos atipicos: lo de VIPS no “Carre...Carrefour. Poder elegir
es normal” es poder ahorrar”

Mono Madrid / Arena Media Publicis / Arena Media

““Mejor camparia regional/
local’”’ y “Mejor campana
de presupuesto inferior

a 250.000€ (camparias “Construccion de
tacticas o de producto/ comunidad y audiencia
servicio)” propia”

Confecomerg KFC
“Comercio local. Principios “TikTok”
para recuperar los Principios” PS21 / MeMe
Rosebud

“Mejor campana “Mejor demostracion de

internacional”

Kraft Heinz Diageo
“Absolute Heinz” “J&B Rare. Hay ganas de
Wunderman Thompson celebrarnos”

El Ruso de Rocky

“Mejor accién en

branded content” ala investigacion”

Zinkia Entertainment Dazn
“Muchoyd. La infancia “Dazn”
tiene voz” Dentsu X / Dentsu Creative

Jorge Martinez / Arena Media

propésito social de marca”

“Reconocimiento especial

“Mejor campana
de ONG”

OLSON,
vl

McDonald's
“Fundacién Infantil Ronald
McDonald's. Capitan Olson”

TBWA/OMD

“Reconocimiento especial
por convertir un servicio
publico en marca”

6.011
carterosy carteras
rurales llevaran nuestros
servicios hasta
la puerta de tu casa.

-Ingresar y retirar inero ]
- Envia i

- Paga
Adquirirambalajes,
- Seryicios de Wz, g

@’

Correos
“Correos”

Mono Madrid / Arena Media

En los oros solo se han detallado las agencias lideres.

En Mejor Camparia Integrada no se concedié ningun oro.

Todos los premiados pudieron solicitar su premio EficaciaNFT2023
ya que se mantiene activa la presencia de los Premios Eficacia en el
metaverso. ww.premioseficacianft.com.
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El Jurado

de la XXV edicion

18

i/

El Jurado de la XXV edicién que ha evaluado los casos
en funcion de los criterios de “Estrategia”, “ldea y Eje-
cucién”, y “Resultados”, y que ha acompariado a la pre-
sidenta de esta edicién, Sofia Rodriguez-Sahagun,
Global Discipline head of Marketing, Digital Sales, Design
and Behavioural Economics en BBVA, ha estado inte-
grado por Cristina Barranco, managing director, OMD
Spain; Borja Cameron, director de Marketing, ALSEA;
Raul Cardos, fundador y presidente, anénimo México /
Jurado Internacional; Carmen Fernandez Alarcén, CEO,
Havas Espaia; Concha Gabriel, adjunta Direccién, IMOP
Insights / Representante I+A; Sergio Garcia, Strategy
director, PS21 / Representante APG; Luis Gomez, asesor
senior, Iberdrola / Representante Club de Jurados; Javier
Gomez Blanzaco, director creativo ejecutivo inhouse y
codirector del departamento de creatividad y branding,
El Corte Inglés; Elena Gris, directora de Marketing, Hyun-
dai; Jesus Ovejero, managing director & Partner, Mani-
fiesto; José Maria Piera, chief client officer, Wunderman
Thompson Spain; Cristina Rey, CEO UM / Chief Trans-
formation Officer Mediabrands; Ana Robledo, directora
de Marketing y Comunicacion, Pikolin y Kerman Romeo,
head of Fame & Media Effectiveness, KFC Espania.

Lidia Sanz, directora general de la aea, y César
Vacchiano, presidente y CEO de SCOPEN, han sido
los secretarios del Jurado.

Cronologia de
Actividades Eficacia

2023

20 de abril
Presentacion del Jurado Eficaciay
de las novedades de la XXV edicion

El pasado 20 de abril, en la celebracion de la 58
Asamblea General de la aea, se presentaron las cate-
gorias, jurado, plazos de inscripciéon y demas nove-
dades de la XXV edicién de los Premios a la Eficacia.

2023

18 de mayo
Seminario Eficacia

El pasado 18 de mayo se celebré el Seminario Eficacia que
fue retransmitido también por streaming, contabilizan-
dose 145 asistentes presenciales y 721 visualizaciones.

Como aportacion especial por la edicion del XXV Ani-
versario, participaron en la mesa de debate: “25 edicio-
nes construyendo la eficacia”, moderada por Eduardo
Ballesteros (NewixMedia), los presidentes de algunas de
las principales asociaciones de la industria publicitaria:
Oscar Dorda, de la Asociacion de Agencias de Medios
(am); Anna Roca, de la Asociacién Espafiola de Planifica-
dores Estratégicos (APG); Cristina Barbosa, de la Branded
Content Marketing Association (BCMA); Ménica Moro, del
Club de Creativos (c de ¢) y Antonio Lechdn, de Insights +
Analytics Espana (I+A). También ha intervenido, por parte
de la aea, Marta Lozano, vocal de la aea de los Premios a
la Eficacia en el Comité Ejecutivo.

Todos ellos concluyeron que los Premios a la Eficacia
“son los premios de la industria porque representan toda
la cadena de valor”.

Entre otros contenidos que se impartieron, se con-
taron las novedades de la edicidbn en curso, como la

presentacién del jurado, y las ponencias fueron las
siguientes: Gran Premio Eficacia 2022, “Haz algo que te
quite el sueno”, de Pikolin y las agencias Oriol Villar, Arena
Media y Tango, que detalld6 Ana Robledo, directora de
Marketing y Comunicacion de Pikolin, a quien acompaiié
Vanesa Nieto, Growth director & Business manager part-
ner de Arena Media.

La siguiente ponencia consistié en la explicacién del
oro en Construccion de Comunidad y Audiencia Pro-
pia 2022: “Recirculacién PS4”, de Sony Entertainment,
Game Stores Iberia y Mediacom, que expusieron Victor
Gutiérrez de Tena, chief Strategy Officer, de Essence-
Mediacom y Miguel Angel Garcia, Account manager para
Sony Play Station, de EssenceMediacom. Seguidamente
el turno le llegd a Toni Seijo, creative Excellence Ser-
vice Line leader, de IPSOS Esparia, con “Misfits: coémo la
creatividad disruptiva hace crecer a las marcas”.

Tras Seijo, Ricardo Pérez Valcarcel, director de Marke-
ting de JCDecaux, argumento sobre “Cémo optimizar la
creatividad y su eficacia en el medio exterior”.
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18 de mayo
Premios de la IV Edicion del
Programa Eficacia Universidades

En el encuentro del Seminario Eficacia también se hizo
entrega de los trofeos de la IV Edicion del Programa
Eficacia Universidades.

Las empresas anunciantes que participaron fue-
ron tres: Bankinter, Campofrio y KFC, para las que 14
equipos de 8 universidades: ESIC, Universidad Anto-
nio Nebrija, Universidad Francisco de Vitoria, Universi-
dad Jaume |, Universidad de Navarra, Universidad Pais
Vaco, Universidad Pontificia de Salamancay Universi-
dad San Pablo CEU, presentaron proyectos de campa-
fnas de comunicaciéon comercial.

Las ganadoras fueron Francisco de Vitoria y San
Pablo CEU.

El jurado de las tres competiciones estuvo com-
puesto por no mas de seis profesionales por parte de
la empresa anunciante y de la o las respectivas agen-
cias y por tres miembros del Club de Jurados de los
Premios a la Eficacia que, en las tres sesiones de tra-
bajo, lo integraron Carlos Bosch, Chiqui Bua, y Nuria
Serrano.

anunciantes

20/

29 de septiembre
Los Premios a la Eficacia en el Programa en Gestion
de Medios, Datos y Contenidos de la am

Los Premios a la Eficacia siguen estando presentes,
como materia de estudio, en el Curso de Expertos en
Medios de la Asociacion de Agencias de Medios (am).
Los alumnos tienen la oportunidad de conocer varios
casos premiados de la ultima edicion. En esta ocasion
fueron el oro en Mejor Campana Presupuesto Infe-
rior a 250.000€, “Eres gamer y no lo sabes”, de Mul-
tiopticas y LLYC. Y la plata en Mejor Accidn Tactica,
“Copypaste”, de KFC y PS21. El 29 de septiembre se
celebro la entrega de diplomas.

4 de octubre
Libro 25 aniversario de los Premios Eficacia: “Las
campanas mas eficaces de la publicidad espanola”

Tras presentarlo en exclusiva en el Encuentro del Club
de Jurados del 20 de septiembre, coincidiendo con la
Entrega de Premios del Club, el libro conmemorativo
del 25 aniversario de los Premios Eficacia “Las cam-
panas mas eficaces de la publicidad espaiola”, del
autor Fernando Montariés, se difundié a los medios
de comunicacién el pasado 4 de octubre.

Esta obra recopila las claves de la comunicacion mas
eficaz, la que ha logrado los mejores resultados desde
finales del siglo XX, (1997), hasta la actualidad, demos-
trando como ha incidido en los habitos, costumbres, y
desarrollo econémico del pais.

Junto al analisis de cada uno de los grandes Premios
a la Eficacia se incluy6 un cédigo QR en abierto y gra-
tuito para acceder a los videos de las campafias mas
brillantes y espectaculares en resultados que han mar-
cado una épocay trascendido sobre la propia publici-
dad y el marketing, definiendo tendencias e influyendo,
en ocasiones, sobre toda la sociedad espariola.

En las distintas presentaciones que se han llevado
a cabo del libro, el autor detalla, en diez verbos, las
claves de la eficacia: emocionar, interesar, accionar,
reir, arriesgar, simplificar, reutilizar, narrar, inspirar y
compartir.

Las campafias
mas eficaces

de la publicidad
espafola

10 de octubre
Xll Jornada Internacional

El pasado 10 de octubre, en el Campus Repsol, se
celebré la Xll Jornada Internacional de la Eficacia que
conté con la participacion de David Uribe, jefe de
Digital & Performance en 180 Global, con su ponen-
cia “Una historia honesta sobre la eficacia”. Segui-
damente intervino Mark Holden, director mundial de
Estrategia y Planificacion de PHD, con su exposicion
sobre “La mentalidad, los fundamentos para un cre-
cimiento centrado en el acercamiento al marketing”.
A continuacion, Felipe Thomaz, profesor asociado de
Marketing en la Universidad de Oxford y cofundadory
director general de Augmented Intelligence Labs, argu-
mentoé sobre “Probar y luego aprovechar al maximo la
eficacia”. Sigui6é Fernando Fascioli, presidente de Reino
Unido y Europa y presidente de América Latina de
McCann Worldgroup, con “La verdad del impacto crea-
tivo™. Y finaliz6é Ariana Stolarz, directora general y jefa
de Estrategia de Comunicaciones en Accenture Song,
con su ponencia titulada “Camino a la relevancia”.

De izquierda a derecha Lidia Sanz (aea), Fernando Fascioli (McCann Worldgroup),
Ariana Stolarz (Accenture Song), Felipe Thomaz (Universidad de Oxford /
Augmented Intelligence Labs), Mark Holden (PHD), David Uribe (180 Global) y
César Vacchiano (SCOPEN).
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20 de octubre
Estreno de la camparia del XXV Aniversario

Gracias a la generosidad de BBDO & Proximity, unos
dias antes de celebrar la Gala de Entrega de Premios
se entrend la campaia que ponia en evidencia el valor
de la publicidad rememorando varios hitos muy reco-
nocibles de grandes Premios a la Eficacia. La difusion
se llevé a cabo tanto en grafica, internet, exterior y
RRSS, y conté con la colaboraciéon de la mayor parte
de la prensa profesional del sector.

SI CREES QUE AMAS A LAURA
AQUELLA CHICA QUE ELIGIC
CONDUCIR Y SE LO VAS A DECIR
ESTA NOCHE EN UNO DE LOS
BENDITOS BARES

DONDE 0S CONOCISTEIS,
A ESTO SE LE LLAMA...

2

24 de noviembre
LaLlunay la aea

El pasado 24 de noviembre, tuvo lugar en Valencia el
Festival de Publicidad y Comunicacidon Creativa de
la Comunidad Valenciana, La Lluna, organizado por
ComunitAD. La categoria de Eficacia se entrega de
acuerdo con los criterios de los Premios Eficacia, y
también se colabora en el nombramiento del Jurado
cuya presentacion tuvo lugar en el mes de octubre en
las oficinas de la aea. La camparna TENER, de la agen-
cia Rosebud para Divina Seguros, gané el oro del pre-
mio especial Eficacia. Esta campana se alzé también
con el Gran Premio y, asimismo, fue distinguida en las
categorias de Produccion Audiovisual, Copy, Grafica,
Insight, Audiovisual y Campafia.

2024

24 y 25 de enero
Presentacion del Informe Ipsos de Tendencias de los
Premios a la Eficacia en la comunicacion comercial

Los pasados 24 y 25 de enero, en Madrid y en Barce-
lona, respectivamente, se presenté el Informe de Ipsos
en colaboracion con los Premios a la Eficacia como una
accion especial del 25 aniversario, con datos de octu-
bre 2023.

Ipsos ha compartido tendencias y lecciones practi-
cas tras desarrollar su estudio en tres fases, una pri-
mera en la que analizaron los 243 casos de lista larga;
una segunda con la Lista Corta, 133; y una tercera con
el palmarés valorando cada uno de los trofeos: oro,
plata y bronce. En cada analisis han registrado mul-
tiples variables de cara a conseguir la eficacia publi-
citaria de acuerdo con su metodologia que también
aplican a en otros paises y posteriormente cotejan
tendencias.

El objetivo fue aportar una instantanea de la
industria espafiola, destilando algunas claves de su
evolucién y destacar las mejores practicas para los
especialistas en marketing y publicidad. El informe se
ha estructurado siguiendo los capitulos del formulario

INFORME DE

TENDENCIAS DE LOS
PREMIOS EFICACIA EN LA
COMUNICACION COMERCIAL

Colaboracion Premios Eficacia con Ipsos Esparia
Basado en datos de Octubre 2023

) | | SCOPEN
cmvocento | JcDecaux JUNGLE NEWIXE@MeDa OMG on Ipsos/

de candidatura de los Premios, que son: estrategia,
ejecucion, resultados y aprendizajes, a los que se ha
anadido este quinto punto de principales tendencias
de eficacia.

Asimismo, en la presentacion se celebraron sendas
mesas de debates que analizaron las conclusiones, y
se contd con la participacion de algunos miembros del
Club de Jurados y de algunas de las marcas mas pre-
miadas en la historia de los Premios Eficacia.

En Madrid intervinieron Sergio Garcia (PS21) y
Raquel Espantaledn (Sra Rushmore), con Isabel Ontoso
(Viajes El Corte Inglés), y Javier Riafo (presidente del
Club de Jurados de los Premios Eficacia) y contaron
con Marta Lozano (BP Oil Espana / vocal de la aea de
los Premios a la Eficacia en el Comité Ejecutivo) como
moderadora. Y en Barcelona intervinieron José Maria
Piera (VML) y lolanda Casala (McCann), con Javier
Coromina (ldilia Foods) y Franco Martino (Ferrero Ibé-
rica), moderados por Silvia Bajo (aea).

Mesa de debate en Barcelona.
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Febrero y marzo
V Edicion Programa Eficacia Universidades

Durante los meses de febrero y marzo se han estado
desarrollando las presentaciones de un total de 30
equipos provenientes de las universidades y centros
de estudios participantes en laV edicion del Programa
Eficacia Universidades.

El ndmero de anunciantes colaboradores ha sido de
seis: Bankinter, Cepsa, Campofrio, Endesa, ING, y Rep-
sol. Y los centros de estudios y universidades, once:
Camilo José Cela, ESIC, Francisco de Vitoria, Miami Ad
School, Navarra, Nebrija, Pontificia de Salamanca, Rey
Juan Carlos, San Pablo CEU, The Atomic Garden (TAG),
y Valladolid.

Las ganadoras fueron Francisco de Vitoria en tres
de las seis competiciones (Bankinter, Cepsa y Repsol),
Camilo José Cela en dos (Campofrio y Endesa), y Miami
Ad School en una (ING).

El jurado ha estado compuesto por nueve profesio-
nales formado por tres personas por parte del anun-
ciante, otras tres por parte de la agencia o agencias
del anunciante y tres mas como representantes del
Club de Jurados de los Premios a la Eficacia.

Patrocinadores y colaboradores

Desde la Asociacion Espaiola de Anunciantes
agradecemos el patrocinio y la colaboracién
con los Premios a la Eficacia 2023.

Asesoria
estratégica Patrocinadores

: , . NE B £
! SCOPEN | JCDecaux «fBES25% .

Con el apoyo de

efk

UNIVERSIDADES

Briefing Cepsa
Gow

I

ING s

Briefing Programa
Eficacia Universidades | PLAN DE COMUNICACION

cndeso

<mepla QMG Omnicom  yocento.medios

HEE o5,

Premios del

Club de Jurados

Relevo en la presidencia del Club y
bienvenida a los miembros del Jurado
Eficacia 2023

El pasado 6 de julio se celebré el Encuentro del Club
de Jurados en el que se produjo el relevo de su pre-
sidencia, pasando de José Manuel Zamorano a Javier
Riafno. Asimismo, se dio la bienvenida a los miembros
del Jurado Eficacia 2023, que se incorporaban a este
selecto grupo de ya 263 profesionales.

Como colofén, en el Jardin de Somontes, los asisten-
tes disfrutaron de la ponencia de Fernando Beltran, poeta
y “nombrador” que fue ganador, entre otros, del Premio
Asturias de las Letras y el Premio Graffica 2021y ha sido
creador de mas de 500 marcas.

El 20 de septiembre se celebré el encuentro del Club
de Jurados de los Premios a la Eficacia en el que se
entregaron los premios que esta entidad concede. Este
evento privado tuvo lugar en el Teatro Real.

s _
ACT=- AMhese. [3p8|emn| B %% cdec Eaai+(

—

De izquierda a derecha Javier Riafo y José Manuel Zamorano.

Colaboradores
Gala Catering

Colaboradores
tecnolégicos

ER29 SuperReal.
& PROXIMITY = burnet

24 / / 25

Colaboradores Agencia
XXV Aniversario Premios Eficacia Premios Eficacia
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Premio Eficacia a la
Trayectoria Publicitaria
de una Marca: BBVA

De BBVA, que ya se encontraba en la terna de las edi-
ciones pasadas, se destaco especialmente su lideraz-
go en transformacion digital y su estrategia en conteni-
dos con la plataforma educativa “Aprendemos Juntos”
como el mejor caso de branded content que se ha rea-
lizado en Espana. Peio Belausteguigoitia, country ma-
nager de BBVA en Espana, recogio el premio y tras las
palabras de agradecimiento hacia el Club de Jurados y
hacia el resto de las marcas finalistas, hizo participe,
de este reconocimiento, a todos sus equipos, y desta-
co el propésito de la plataforma Aprendemos Juntos.
Segun Belausteguigoitia, con este proyecto la entidad
busca hacer la vida mas facil a las personas a través
de contenidos entretenidos y a la vez inspiradores. “En
esta plataforma”, manifesto, “se habla de principios
como respeto y tolerancia”, los cuales la marca trasla-
da como valor.

De izquierda a derecha: Jaime Antonanzas, presidente de Dentsu
Creative; Peio Belausteguigoitia, country manager de BBVA; Lidia
Sanz, directora general de la Asociacién Espafiola de Anunciantes
(aea) y César Vacchiano, presidente y CEO de SCOPEN.
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Premio Eficacia al CEO o maximo
ejecutivo de una compania:
Alberto Rodriguez-Toquero
(Mahou San Miguel)

Sobre Alberto Rodriguez-Toquero se realzé su lideraz-
go brillante, exitoso y eficaz de su compaifiia durante
los ultimos 15 afnos destacando su compromiso con el
propésito de empresa. Eloisa Ochoa, chief digital officer
de Mahou San Miguel, recogi6é el premio en su nombre.
Rodriguez-Toquero mediante un video expresé su agra-
decimiento y lamenté no haber podido recogerlo él per-
sonalmente. “Este premio”, comento, “es el logro colec-
tivo del equipo de marketing que trabaja con pasion e
ilusion para transmitir y mostrar al mundo el propdsito
de Mahou San Miguel creando momentos de union y co-
nexion para mejorar la vida de las personas y del plane-
ta”. “Estos premios”, afiadid, “siempre nos exigen hacer
mejor las cosas y nos animan a seguir invirtiendo en la
comunicacion”.

De izquierda a derecha: Lidia Sanz (aea); Marta Lozano, vocal de la
aea de los Premios a la Eficacia en el Comité Ejecutivo; Eloisa Ochoa,
chief digital officer de Mahou San Miguel; Samanta Judez, miembro
del Comité Ejecutivo de la ACT, y César Vacchiano (SCOPEN).

Premio Eficacia a la Trayectoria
Profesional: José Maria Piera
(Wunderman Thompson)

A José Maria Piera se le reconoci6 su liderazgo en dis-
tintas agencias importantes a cargo de marcas muy
relevantes tanto a escala nacional como internacio-
nal, con un valor de equilibrio entre la creacién y la
gestion, siendo publicitario, planner y pensador. Piera,
muy emocionado, felicité al resto de finalistas y agra-
deci6 en primer lugar a su familia, al Club de Jurados, a
los socios, a los equipos, a los competidores, “por ser
un gran estimulo”, a los clientes y, en especial cit6 a
Fernando Martorell, fundador de Slogan, su “segundo
padre”, quien le imbuyé en la publicidad tal y como hoy
la siente. Una publicidad que le ha dado “conversacio-
nes interesantes en una vida diversa que te obliga a
actualizarte constantemente”, y de la que resalté que
es una actividad inequivocamente humana con crea-
tividad, emocién y empatia, en una época tan marcada
por la tecnologia. Entre otros mensajes, aprovecho
para incitar a que se utilice mas la inteligencia colec-
tiva de este sector y el inmenso talento congregado
en esta industria para construir valor.

De izquierda a derecha: Lidia Sanz (aea); José Maria Piera, chief Client
Officer en Wunderman Thompson; Javier Riafo, presidente del Club
de Jurados de los Premios Eficacia y César Vacchiano (SCOPEN).

Premio Eficacia
Sub 41: Asia Okon
(L'Oréal)

Por lo que respecta a Asia Okon, se comento su increi-
ble trayectoria profesional tanto en agencia de medios
como en la empresa anunciante, alcanzando rapida-
mente cargos de gran responsabilidad. Okon, que asi-
mismo agradeci6 al Jurado este premio y felicité a los
finalistas, sefal6 la importancia de crear una buena
relacion de “partnership”. En su caso ese aprendi-
zaje se lo facilité el hecho de haber trabajado muchos
anos en el lado de la agencia de medios, y luego en
la empresa anunciante, por lo que mostro su gratitud
hacia todos aquellos que la impulsaron a encontrar
nuevos caminos.

De izquierda a derecha: César Vacchiano (SCOPEN); Asia Okon,
global Sourcing Media & CMI de L'Oréal y Lidia Sanz (aea).
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Tarta de celebracion
XXV Aniversario

No podia faltar la tarta de celebracioén en este encuentro
tan especial. Un momento entrafable que se vivio
cuando se soplaron las velas por este XXV Aniversario.

Los premios del Club de Jurados de Eficacia estan
patrocinados en exclusiva por Dentsu Creative,
agencia creativa del grupo dentsu en Espana.

DENTSU CREATIVE

28/

Novedadesy
Actividades
Eficacia 2024

El 24 de octubre tendra lugar la Gala de Entrega de la
XXVI edicion de los Premios a la Eficacia que se cele-
bran por décimo ano consecutivo en el Teatro Real.

El presidente del jurado es Rafael Fernandez de
Alarcén, director Global de Marca, Patrocinios y Medios
de Telefénica.

En esta XXVI edicion en la que se abre el periodo de
inscripcion de casos desde el 8 de abril hasta el 31 de
mayo de 2024, ambos incluidos, se introducen algunas
novedades, la agencia lider que gane el Gran Premio

Rafael Fernandez
de Alarcén
Presidente Jurado
Eficacia 2024

sumara 5 puntos frente a los 3 anteriores. Y, para optar
al premio a la Agencia del Afo, esta debera haber
ganado como agencia lider un trofeo en cualquiera de
las categorias y haber tenido en lista corta casos fina-
listas de, como minimo, tres clientes distintos.

Por otra parte, como es habitual, se celebraran el
Seminario Eficacia, la Jornada Internacional, el Pro-
grama Eficacia Universidades y los encuentros del Club
de Jurados. También se seguira con la presencia de la
coleccion Premios Eficacia NFT en el metaverso.
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Jurado 2024
Anunciantes

Rafael Fernandez de Alarcon
Presidente del Jurado
Director Global de Marca,
Patrocinios y Medios
TELEFONICA

Ursula Mejia
Marketing Director Southern Europe
DIAGEO

Rafael Gandia
Director de Marketing y Comunicacion
GREFUSA

Santiago Miguélez
Director de Marketing para Esparia y Portugal
HIJOS DE RIVERA

Natalia Echeverria
Chief Marketing & Digital Officer
MCDONALD'S ESPANA

Sarah Chemouli
Chief Marketing Officer
P&G

Agencias

Elisa Brustoloni
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La aea agradece el patrocinio y la colaboracién de
todas entidades implicadas.

Ademas de con las empresas patrocinadoras, los
Premios a la Eficacia cuentan con el apoyo de las aso-
ciaciones mas importantes del sector publicitario.

Autocontrol revisa, segun figura en las bases de
participacion, que ningun caso en Lista Corta en los
Premios a la Eficacia esta en litigio dentro de su orga-
nismo o en los Tribunales de Justicia.

La Asociacién de Planificadores Estratégicos (APG)
analiza las categorias para que se adapten a la realidad

Asesoria estratégica:

! SCOPEN i

Patrocinadores:

W

rJCDecaux ;Q“E%%é

del sector. Ademas, elige a un representante de los
planificadores estratégicos para que tenga presencia
en el jurado. Insights y Analytics Espafa también cola-
bora, como otros afos, a través de una de sus empre-
sas asociadas, en la elecciéon de los finalistas que
optan al Reconocimiento Especial a la Investigacion.

Por su parte, la AM incorpora, anualmente, como
materia de estudio, a su Curso de Expertos en Medios,
Datos y Contenidos, tres casos premiados de la ultima
edicion.

P <«mepia QMG Omnicom  yocento.medios

Patrocinador en exclusiva de los Premios del Club de Jurados:
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Los datos y la Inteligencia Artificial se adentran, cada vez mas, en forma
de innovacion en las estructuras de las companias. Los resultados que se
derivan producen mayor riqueza de contacto con los consumidores en un
mundo también mas complejo.

La comunicacién de la marca se ve influida por muchas variables, la
labor de descifrar los algoritmos y traducirlos en productividad no es sen-
cilla por lo que, en estas circunstancias, se hace mas necesario que nunca
contar con los mejores especialistas y el 6ptimo asesoramiento, que es a
lo que se dedica esta area tan especializada de la aea.

Ademas del Observatorio de la Publicidad, del Foro de Medios con sus
comisiones de trabajo y las sesiones de formacién, asi como de la pre-
sencia de la aea en los organismos de medicion y control, también la
asociacion esta incrementando la actividad del servicio al socio dandole
respuesta a las distintas consultas técnicas que formula. En concreto, en
este ejercicio se han atendido 143.
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Los datos econdmicos
de la publicidad

Repercusion de la inversidn publicitaria sobre el
PIB en Espafia 2022
(Fuente Infoadex + INE)
1,60%
1,20%
0,80%
ol | [ B L]
0,00%
2018 2019 2020 2021 2022
Medios controlados 0,50% 0,48% 0,44% 0,44% 0,42%
M Medios estimados 0,60% 0,57% 0,53% 0,51% 0,48%
M Inversion total 1,10% 1,05% 0,96% 0,95% 0,91%
M Inversion agregada 1,34% 1,30% 1,23% 1,21% 1,18%

Evolucién anual del empleo por género en Publicidad y Estudios

de Mercado (miles de personas)
(Encuesta de Poblacion Activa (INE) 2022. Cédigo 73 CNAE-09)

Activas Activos Ocupadas Ocupados Asalariadas ~ Asalariados
2018 57,6 56,0 51,4 47,7 42,1 31,3
w2019 59,0 52,6 53,0 47,5 43,6 33,3
m 2020 58,5 52,0 50,7 48,0 43,8 30,9
2021 57,8 48,8 52,9 45,4 42,3 29,5
2022 64,0 50,9 60,8 48,5 51,7 33,1

Evolucién numero de empresas de publicidad 2018 - 2022
(Fuente: DIRCE, INE 2023)

48.072
44.356
40.859 42.971
: I I I
2018 2019 2020 2021 2022

fndice de la cifra de negocio del
sector Publicidad vs sector Servicios

(Fuente: INE)

160
140
120
100
80

60 124,04 108,91 127,63
40
20
0

2018 2019 2020 2021 2022

 Global mPublicidad

Evolucién de la inversiéon en Medios Controlados
(Fuente: Infoadex vs Arce, millones €)

2018 2019 2020 2021 2022
= Infoadex 5.513 5.958 4.879 5.456 5.694
W Arce 4.557 4.609 5.421 6.045 5.456

Evolucién estudiantes matriculados
(Fuente: Sistema Integrado de Informacion Universitaria. SIIU)

1114

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
= Comunicacion 3.601 3.814 4317 4.749 4.899
W Marketing 13.521 14.569 15.571 16.299 17.221
W Publicidad y rrpp 14.022 14.103 14.028 13.719 12.871
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En cuanto a la Encuesta de Poblacion Activa
(EPA), respecto a “Publicidad y Estudios de
Mercado” se alcanzan cifras récord con incre-
mentos del 7,8% en activos (114.900), 11,3% en
ocupados (109.300) y un 18,3% en asalariados
(84.800).

Por sexos, se mantiene la tendencia al incre-
mento de presencia de mujeres en el sector.

La cifra de negocio del sector publicitario
asciende un 12,2% consiguiendo alcanzar el
mayor indice en los cinco ultimos afos, 143,14.
La inversién publicitaria, segun datos Infoadex,
mantiene su recuperacion. Todos los medios con-
trolados crecieron con excepcion de la Television.
Digital continia manteniéndose como el medio
que mayor inversion recibe.

Por lo que se refiere a los perfiles profesionales,
se produce una brecha entre lo que el mercado
ofrece y lo que demandan las empresas.

En el analisis del alumnado, en el curso 2022-
2023 se registraron un total de 30.092 matricu-
lados. Se mantiene el descenso en las ramas de
Periodismo y Publicidad y RRPP. Sin embargo, el
Grado en Marketing crece con un incremento del
5,65%.

Cambios en la comunicacion
comercial de las marcas

Como complemento a todos estos datos, por tercer afno
consecutivo, desde el Comité de Expertos de la Asocia-
cion Espariola de Anunciantes -formado por las empre-
sas: Adjinn, Arce Media-Auditsa, Boreal Media, Circulo
de Ingenio Analitico, Ebiquity, IMOP Insights, KANTAR,
ODEC, SCOPEN y Wavemaker, que cuenta con la reciente
incorporacion de InfoAdex, todos ellos socios colabora-
dores de la aea- se ha analizado el panorama tan cam-
biante de la comunicacion comercial de las marcas.
También se ha desarrollado otra mesa de refiexion entre
empresas anunciantes, miembros del Consejo Directivo
de la aea, que ha aportado su vision y, de entre ambas
sesiones, se extrajeron las siguientes conclusiones:

1. Estudio de las humanidades: Para entender las in-
novaciones que se derivan de la digitalizaciéon y de la
Inteligencia Artificial, se requiere un lenguaje que per-
mita hablar sobre lo esencial de lo que sucede.

2. Busqueda de lo holistico y multidisciplinar en la co-
municacion: La adecuaciéon de este lenguaje comun
es importante ante la situaciéon de fragmentacion de
las audiencias, de los medios y hasta de las marcas al
difuminarse sus audiencias en canales distintos.

Informes trimestrales

El Consejo del Observatorio sigue manteniendo, de
manera trimestral y anual, los informes ejecutivos que
analizan la programacion y el resto de emisidn exis-
tente en radio y en televisién. Estas mediciones son
realizadas por Arce Media-Auditsa y Wavemaker.

Consejo y colaboradores del
Observatorio de la Publicidad:

Consejo:

ACTEE. anunciantes M.
dd44

A

iab

espain

Asociacién de Usuarios
de la Comunicacién

3. Retorno a la educacion sin pantallas: Aunque muy
incipiente, se observa una tendencia en este sentido,
lo que hasta el momento se habia asociado a la tecno-
logia entendida como calidad de la ensefianza, ahora
se retrotrae desligando ambos conceptos en linea con
la necesidad de humanizacion.

4. Red de relaciones: Las organizaciones y las perso-
nas requieren establecer relaciones transversales en
los momentos de innovacion que estan experimentan-
do las sociedades.

5. La investigacion cualitativa como exigencia urgente:
Se precisa de una investigaciéon que atienda la integra-
cién de lenguajes distintos, la convivencia de perfiles
profesionales diferentes y en un contexto donde, ade-
mas, ya casi se difuminan el corto y el largo plazo.

6. Inversién en tecnologia para el marketing o busi-
ness intelligence: Los departamentos de marketing
necesitan invertir en tecnologia con el fin de automa-
tizar las comunicaciones para que estas se personali-
cen con datos.

7. El propésito de compaiiia, nuevo contexto de rela-
cion: El propésito de la compaiia debe ser transversal
y comunicar con la marca y, al mismo tiempo, con la
globalidad de los productos y servicios de la empresa.

Colaboradores:

arcemncdia €sIC  =imopinsghts

Wavemaker
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Javier Coromina
Idilia y Adam Foods
Presidente del
Foro de Medios

Presentaciones
en el Foro de Medios

En las reuniones del Foro de Medios, ademas de infor-
mar del Plan de Accion de las distintas comisiones de
trabajo, se realizan presentaciones de interés como
han sido las siguientes en este ejercicio:

31 de mayo

InfoAdex presenté el panel creado para el control
de la actividad digital.

GfK explico la ampliacién de funcionalidades
realizadas en la herramienta Campaign Analytics.

Kantar Media expuso la que fue galardonada
como mejor ponencia en Aedemo TV 23: TAM@
Scale. También informé sobre el desarrolio del
Focal Metter y su estado actual.

+  RTVE presenté sus nuevas posibilidades comer-
ciales permitidas por la LGCC.

Informacion técnica

Los integrantes del Foro de Medios siguen recibiendo
informacién técnica sobre diferentes estudios que
analizan: cambios en los habitos de consumo, evolu-
cién de audiencias, ocupacion publicitaria, etc. El obje-
tivo es facilitar al anunciante contenido que le ayude
en sus inversiones y planificaciones estratégicas.

30 de noviembre

- Dentsu detalld el estudio: The pace of progress:
Dentsu Media Trends 2024.

+  SCOPEN presento la 282 ediciéon del informe de
tendencias en inversion TREND SCORE.

+ Por parte de la aea tuvieron lugar las presenta-
ciones del Observatorio de la Publicidad 2023
y del libro del 25 aniversario de los Premios
Eficacia “Las camparnas mas eficaces de la publi-
cidad en Espaia”.

- Explicacion del caso Oro Eficacia 2022 a la mejor
campaia integrada: Estrella de Galicia Especial.

Tras esta reunién del 30 de noviembre, se envié una
encuesta a los asistentes para conocer su opiniéon
sobre el Foro de Medios. La valoraciéon general superé
ampliamente el 4 de una puntuacion de entre 1y 5, de
menor a mayor puntuacion.
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¢Por qué es el audio tan esencial?

Despierta las emociones

Activa la imaginacion

Motiva la accién

Ademas de mantener “los miércoles de la aea” con
informacion de diversa tematica, en el ultimo trimes-
tre de 2023 se han presentado, por parte de distintas
empresas anunciantes, 9 campafnas sobre estrategia
de contenidos.

» Contenidos"

B |
diciembre

- WARNER MUSIC SPAIN.
- SANTANDER: “Titania”.

"Los miércoles de la aea”.

Informacion con diversa tematica

2023

Abril

* llluma: “Los anunciantesy el
dato publicitario”.

Mayo

* Unilever: “Cookieless para un
anunciante de Gran Consumo”.

+  Alkemy: “Inteligencia Artificial
Generativa”.

*  Dentsu: “Cémo afrontar los
retos actuales en la medicion”.

* Reetmo: “Retail Media”.

Junio

*  Youplanet: “Influencers”.
+ Kantar: “Calidad creativa.

Septiembre

Spotify: “El formato podcast en
Spotify: El sonido de la cultura,

la comunidad y la conexion”.
IKO Media: “Lonas en gran
formato. Mucho mas que
publicidad”.

Zeta Global: “Orquestando
experiencias omnicanal de
valor”.

Octubre

*  PHD: “Brandnovation for
consumers by PHD Media”.
FLUZO / IKEA: “Optimizando
campanas cross-media con
IKEA”.

Noviembre

Twitch: “ Twitch y la anatomia
del hype: convirtiendo fans en
clientes”.

Coca-Colay BP:
“Consideraciones y principios
generativos para un buen uso
de lalA”.

Johnson y Vodafone:
“Marketing de influencia. Dos
modelos (muy) diferentes de
llegar a nuestro target”.

Diciembre

Superunion: “Marcas y
transformacion. La importancia
del branding y el disefio

Las claves para ganar”. estratégico”.
+ SunMedia: “La creatividad y

el mensaje en la experiencia

digital”.
2024
Enero Marzo Abril

Circulo de Ingenio Analitico: “11
+ 1 Principios del ROI".

Nielsen: “La Publicidad y su
impacto en el negocio a largo
plazo”.

Adjiin: “La inversion publicitaria
digital en Espana 2023

Febrero

Smartme Analytics:
“Crossmedia 2.0:
¢Disconnected media?”.

OMD y Annalect: “Tercera
edicién de Pulsing Brands”.
Utiqg: "Navegando en un mundo
Cookieless".

+ Analiticay Estrategia de
medicion digital GFK DAM:

- Sesion 1: “Medicion digital”.

— Sesidn 2: “Métricas de
calidad”.
- Sesion 3: “Estrategia
publicitaria”.

+  Cookieless:

— Nuria Giménez, coordinadora

de la Comision Digital de

la aea: “Buscando a nuestra
audiencia (data driven
marketing)”.

— llluma: “Targeting contextual-

Next generation” .

Darwin: "Usando la IA para
crear canales de conversacion
entre la marcay sus clientes".
Adsmurai: "Dominando el
cambio: Data, Al y Privacidad".
Epsilon: “Atencion”.
Cookieless:

- The trade Desk:
“Identificadores Unicos™.

— Teads: "El fin de las cookies
no es el fin del mundo".

- Google: “Consent Mode”.
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2° semestre 2023

El cierre de 2023 ha reportado datos de evolucién posi-
tiva de las inversiones tanto para Marketing como para
Publicidad, tras un 2022 con tendencia decreciente en
las inversiones.

Si bien la cifra es positiva, los datos finales son
menores que lo pronosticado anteriormente. La inver-
sion en Marketing cerré con 0.4 y Publicidad con 0.1.

Como viene siendo habitual, Investigacion es la dis-
ciplina en donde mayor reduccién de las inversiones
se detecta. También ha habido contencién para todas
las areas y especialidades como en ATL y BTL, con una
variacion final de -1.3 y -1.2.

Digital mantiene una evolucién positiva, especial-
mente en compra de medios. La practica totalidad
de los profesionales indican que compran tanto en
modelo programatico como de forma directa.

Para TV Lineal, que intercambia posiciones con
Search, se traslada un mayor ROI percibido.

Prevision sobre 2024

De cara a 2024, los profesionales son optimistas e indi-
can, en general, crecimiento de las inversiones tanto
en Marketing como en Publicidad, con un +0.8 y un +14,
respectivamente.

Si bien 5 de cada 10 reportan estabilidad en sus pre-
supuestos de marketing, 3 de cada 10 manifiestan un
crecimiento importante de entre el 5% y el 10%.

En general se trasladan cifras de evoluciéon posi-
tivas para todas las areas y disciplinas, a excepcion
de Investigacion y de BTL, para las que se pronos-
tica una reduccion de la inversiéon de un -1.4 y un -0.7,
respectivamente.

IPP

Como otros afos, mes a mes se ha ido elaborando el
indice de Precios Publicitarios (IPP), realizado por Boreal
Media, indicador que proporciona una idea de la varia-
cién general de los costes que se produce en el mer-
cado de la compra de televisidon generalista. El total del
afno 2023 termind con un 6,83% respecto a 2022.

Tendencias 2023 en
Comunicacion Comercial,
por el Comité de Expertos aea

Gracias a la aportacion del “Comité de Expertos aea”,
la asociacion ha extractado las “Tendencias 2024
en Comunicacién Comercial”, que se resumen en los
siguientes apartados:

- Evolucién de la |IA generativa.

« Transparenciay precision en la medicién.
Ligero crecimiento de las inversiones.
Evolucion del streaming con auge del AVOD.
Digital: nuevos formatos, branding y retail media.
Resurgimiento de la publicidad contextual.
Marcas mas agiles, activistas y enfocadas al
consumidor.

- Agencias mas competitivas.
Cultura empresarial: sostenibilidad y bienestar del
trabajador.

Los Datos Claves de los Anunciantes

De nuevo la aea edita “Los Datos Claves de los Anun-
ciantes”, ya en su décima tercera edicion. Este docu-
mento también se elabora a partir de la colaboracién
del “Comité de Expertos aea”.

#59
Datos
Claves

anunciantes

Comunicar para crear valor

Talleres Ad-hoc

En este ejercicio se han mantenido cuatro talleres
ad-hoc impartidos por socios colaboradores de la aea:
“Taller de Métricas de Calidad de Medios y Optimiza-
cién”, por IAS; “Taller de Inteligencia Artificial Genera-
tiva”, por Alkemy; “Taller de Métricas y Analytics”, por
Circulo de Ingenio Analitico; y “Taller de Estrategia de
Contenidos”, por 3dots&Co.
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!LK‘I Al REVOLUTION:

Coordinadora:
Cristina Guisasola
(Procter & Gamble)

De las acciones desarrolladas por esta Comision se
puede destacar el seguimiento de las politicas comer-
ciales de las televisiones, la gestion de los tiempos
publicitarios de las cadenas tras la liberacion de los
minutos marcados en la Ley General de Comunicacion,
las actividades realizadas para conseguir una medicion
crossmedia, asi como el seguimiento y la participacion
en algunos de los ultimos proyectos en los que esta
trabajando Kantar Media (Focal Meter y TAM@Scale).

En cuanto al Focal Meter, se trata de un audimetro
de Kantar para poder medir el trafico de contenidos
audiovisuales a través del router del hogar. TAM@Scale
supone una solucién que combina los datos obtenidos
del panel de medicién de audiencias con otros proce-
dentes del parque de Smart TV conectada.

PRODUCCION

BRANDED CONTENT

Coordinador:
Jesus Becedas
(BBVA)

Durante este ejercicio, la Comisién de Produccion ha
trabajado en mejorar técnicamente la usabilidad de la
herramienta online de acceso a los documentos cla-
ves del Acuerdo de Buenas Practicas sobre el proceso
de produccion publicitaria: el Briefing, la Memoriay el
Contrato de Produccidn, establecidos entre la aea, la
Asociacion de Agencias de Creatividad Transformadora
(ACT) y la Asociacién de Productoras de Cine Publici-
tario (APCP).

Coordinadora:
Ana Gomez
(BBVA)

De la Comision de Branded Content se ha derivado la
formacion en estrategia de contenidos, ya detallada en
las sesiones de formacion de “los viernes de la aea”
que, en este ejercicio, han tenido lugar en el cuarto
trimestre de 2023. Sobre las realizadas en el primer
trimestre de 2023 se llevé a cabo, posteriormente,
una encuestay, con las conclusiones, se ha elaborado
un documento resumen que recoge los principales
insights de cada una de las ocho sesiones de forma-
cion que se realizaron, bajo el titulo,: “Estrategia de
Contenidos: algunos principios basicos”, que se ha
difundido entre todos los integrantes de esta Comi-
sién. En cuanto a ¢cémo valora esta formacion en
general?, un 69,8%, sobre 43 respuestas, la califico
de muy interesante y, en cuanto a la estructura plan-
teada, a un 95,3% le parecié correcta.

Por otra parte, desde esta Comisién también se
ha llevado a cabo un seguimiento de los Talleres de
Contenidos.

ESTRATEGIA DE CONTENIDOS

ALGUNOS PRINCIPIOS BASICOS:
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Curso aea de Marketing y
Medios. De profesionales
para profesionales

- tiene presencia en las Comisiones de Seguimiento de
1 Cddigos Sectoriales, en los Consejos Asesores de la
- Corporacion RTVE y de Radio Television Madrid y en
_i el Consejo Consultivo para la Transformacién Digital
' ‘que asesora al Ministerio de Asuntos Econémicos y
- Transformacion Digital en el disefo de la propuesta
2 de las politicas del Gobierno en materia de transfor-
i ‘macion digital.

" Comisién de Seguimiento
~ Legislativo

'La Comisidon de Seguimiento Legislativo, compuesta
- por la aesay AUTOCONTROL ha continuado haciendo
N seguimiento, en 2023 y principios de 2024, de las diver-

‘sas iniciativas de normativas comunitarias, nacionales
 y autonémicas que pueden afectar al sector publici-
~ tario, con el objetivo de colaborar con las empresas
~ de este sector para ofrecer la respuesta adecuada en
~ cada momento.

El pasado 17 de enero dio comienzo el “Curso aea de
Marketing y Medios. De profesionales para profesio-
nales”. Se trata de una formacion que introduce a
los profesionales noveles de la empresa anunciante
en los elementos claves para empezar a desarrollar
una estrategia de marketing y medios y, en una vision
holistica de la industria publicitaria, de sus principales
agentes, asi como de los derechos y de los deberes de
los anunciantes en particular. También proporciona a
los profesionales mas experimentados una puesta al
dia del mercado de la comunicacion comercial.

Con un maximo de 20 alumnos, se imparten 12 sesio-
nes telematicas mas 1 sesién de clausura presencial.
Se contara con 2 ediciones en 2024. Los bloques se
estructuran en Marketing, Estrategia de Medios, Efica-
ciay Eficiencia e Innovacion.

El Comité Académico del curso esta compuesto
por Rosa Margarit, Carlos Bosch, Macarena Estévez, y
cuenta con la coordinaciéon de Begoha Gémez, direc-
tora técnica de la aea.

El claustro de profesores lo integran Eduard Amiel
(Carat Barcelona / Dentsu Barcelona), Arancha de Dios
(aea), Xavi Garrido (El Tiempo.es), Nuria Giménez (Coca-
Cola), Begona Gémez (aea), Félix Munoz (Consultor),
Ignacio Munoz (Interal), Jesus Olivar (Colaborador aea),
Javier Riafno (Ex-WallBox), y Mireia Romero (GroupM).

anunciantes

Cowmicar para crear valor

Curso aea de

Marketing y Medios

De profesionales para profesionales

anunclantes




El area legislativa de la aea se ha ido potenciando por
la cada vez mayor demanda de este servicio. Asi, se ha
ampliado la base de datos con los perfiles juridicos de
los departamentos de los asociados para poder sumi-
nistrarles mas informacion acerca de los procesos y
cambios legislativos que se producen a nivel nacional
e internacional en materia de regulacién publicitaria.

También se ha continuado trabajando y colabo-
rando con los departamentos técnicos de los minis-
terios, con los con los responsables juridicos de las
empresas anunciantes y con otras asociaciones del
sector. Asi, se ha activado el Comité de Seguimiento
Legislativo con Autocontrol que tiene como objetivo
la puesta en comun de los aspectos necesarios en la
defensa de los anunciantes a nivel general y sectorial.

La asesoria juridica, por tanto, esta creciendo de
manera exponencial y durante el afio 2023 ha dado
respuesta a mas de 30 consultas formuladas por los
socios de manera individual.

Igualmente, se ha participado activamente en los
seminarios web de contenido legislativo convocados
por la WFA y, a través del newsletter legal, se informa
mensualmente, a los socios, sobre la actividad legis-
lativa del sector, tanto a nivel europeo como nacio-
nal o local.

Por otra parte, en este ejercicio, la aea se ha adhe-
rido al “Cédigo de Conducta para el Tratamiento de
Datos de la Actividad Publicitaria” de Autocontrol.
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\C' uallzaclon Guia de Cookies
] .
”.- asado mes de julio se publicé la actualizacion de la
‘Guia a sobre el uso de Cookies” en la que la aea ha tra-
] -! ado junto con Adigital, Autocontrol e IAB Spain, en
CC aboracmn con la Agencia Espariola de Proteccion
p.tos (AEPD), y que ha entrado en vigor en enero
24, La anterior version databa de junio de 2022,
El motivo de la actualizacién ha sido adaptarse a las
irectrices facilitadas por el Comité Europeo de Pro-
eccion de Datos (CEPC) en su informe de fecha 17 de
3nero de 2023, recogiendo algunos puntos como:

L= T

: a inclusién de un botén de “rechazar” en la primera
- capa de informacion de los banners de cookies.
. .!!"@-’F eliminacién de casillas premarcadas, que se
sustituyen por un consentimiento activo.
~J‘- Ofrecer de forma permanente una opcién para
que los usuarios puedan retirar el consentimiento.
+  “Link Design”, o posibilidad de rechazar cookies a
~ través de un link.
'-"EIo dar al usuario la impresién de que es obligato-
io otorgar su consentimiento a la instalacion de
Pookles, para poder continuar navegando.
 Evitar que el disefio del banner o los colores y con-
: tljastes puedan obstaculizar la opcién de “recha-
B n"z_a'r’.’ cookies.
*  No se podra recurrir al interés legitimo como base
~de legitimacion para la instalacion de cookies que
~ no son esenciales.
Evitar una errénea clasificacién de las cookies
: como esenciales, cuando no lo son.

¢Qué esta pasando
con las cookies?

Cookies de medicion o analiticas

En el pasado mes de octubre, y tras una propuesta de
la Asociacion de Medios de Informacién (AMI), la aea,
junto con el resto de las asociaciones involucradas en
la elaboracion y actualizacion de la “Guia sobre el uso
de Cookies”, ha trabajado en exceptuar de la nece-
sidad de consentimiento informado determinadas
cookies de medicion o analiticas.

La postura mantenida por todas las asociaciones
es la de apoyar la posibilidad de que las cookies de
medicién y analiticas sean consideradas como técni-
cas. Este tipo de cookies resultan necesarias para el
correcto funcionamiento de los canales digitales, ya
que desempefian un papel fundamental en la reco-
pilacién de datos esenciales para la optimizaciéon y
mejora continua de los sitios web, al proporcionar
informaciéon muy valiosa sobre el rendimiento, la usa-
bilidad del usuario, la seguridad del sitio y también
para evitar el fraude en el cobro de impresiones por
publicidad.

No obstante, para que estas cookies puedan ser
consideradas como técnicas, deberian estar sujetas
a determinadas limitaciones y requisitos.

Como consecuencia de lo anterior, la AEPD ha
publicado un documento complementario, la “Guia
de Uso de Cookies para Herramientas de Medicién y
Audiencia” que ha entrado en vigor, de forma simul-
tanea a la “Guia sobre el Uso de Cookies”, en enero
de 2024.

oepd: el | o

Guia sobreel
uso de las cookies

O adigital smpclentes @ iab!

I, agencia

espanola
proteccion

j datos

%@

Guia
Uso de cookies para
herramientas de medicion
de audiencia

o e 204
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- Mesa de debate: “La regulacion de
=1os influencers y la proteccion de los

:consumldores”

4 ,{r _
= - La aea estuvo invitada, el pasado 13 de septiembre, a la

' '“mesa de debate “La regulacion de los influencersy la
proteccmn de los consumidores” celebrada en IFEMA
g - enunacto organizado conjuntamente por el Ministe-
?FIO de Consumo y el Comité Econémico y Social, tam-
I-: blen en el marco de la Presidencia Espafiola de la UE.
_' - La mesa estuvo moderada por Bernardo Hernan-
- dez Bataller, secretario general de la Asociacién de
stuarios de la Comunicacién (AUC), miembro del Con-
< 'i_ 'sejo de Consumidores y Usuarios (CCU) y ponente del
‘chtamen exploratorio del CESE «Publicidad a través
L ge influencers». Por parte de la aea intervino Bea-
~ triz Osuna, vocal de Relaciones Institucionales y de
o EComunlcacmn del Consejo Directivo de la aea quien
; se centro en evidenciar, con datos, la importancia de
Ia industria publicitaria que sirve de rueda econémica
- de otros sectores y manifesté la idoneidad de que la
b rpubI|C|dad se adecue, tanto en su ubicacién como en
- SuU recepcion, a las necesidades del consumidor.
AS|m|smo, apoyo los grandes avances que se estan
produmendo con los mecanismos de autorregulacién
i LIgue la aea, junto con Autocontrol, ha puesto en mar-
rl ‘:cha con, por ejemplo, el Cédigo de Conducta sobre el
y :_pso de Influencers en la Publicidad.

Posicionamiento aea / WFA

Desde la UE se ha impulsado una consulta publica para
valorar si la normativa actual de consumo y publicidad
en el entorno digital es suficiente o si se requiere una
ampliacién o modificacion.

Francia ya ha adoptado una nueva normativa que
regula el marketing de influencers y que entré en vigor
el pasado 15 de junio.

Para la WFA esta normativa francesa podria infrin-
gir el principio de pais de origen y considera, al igual
que la aea, que la normativa actual es suficiente y que
cualquier regulacion sobre esta materia debe reali-
zarse a nivel europeo para poder estar armonizada. No
obstante, seria preferible que la atencién de Europa se
centrara en la adopcién de otras medidas como la ela-
boracion de guias, en la autorregulacion, y en la educa-
cién y sensibilizacion del consumidor en este aspecto.

Necesidad de adhesién y cumplimiento
del Cédigo de la aea y Autocontrol
sobre uso de Influencers en la
Publicidad

La aea siempre ha insistido en la necesidad de que se
cumpla el Cédigo de Conducta sobre el uso de Influen-
cers en la Publicidad ante los diversos movimientos
legislativos. Asi, el pasado mes de octubre, la Comi-
sién Europea lanz6 un nuevo recurso web denominado
“Influencers Legal Hub” destinado a proporcionar orien-
tacion a influencers y anunciantes acerca de como cum-
plir adecuadamente con las leyes existentes en la UE.

También se ha puesto en marcha, por parte de
la Oficina de Enlace Unico de la red de Cooperacién
para la Proteccion del Consumidor (CPC), acciones de
barrido para vigilar el cumplimiento en materia legisla-
tiva de publicidad de influencers. Esta oficina actia en
el ambito europeo y coordina a las autoridades nacio-
nales y autonémicas.

CODIGO DE CONDUCTA
SOBRE EL USO DE INFLUENCERS
EN LA PUBLICIDAD

2020

AUTO

CON
anunciantes LU
e —

Lomumacar para crear valor
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~ Reglamento de Servicios Digitales
# _DSA)

J "’ s objetivos principales de esta norma son abordar la

p esencla y difusion de contenido ilegal online, la pro-
ecclon de los menores, mejorar la transparencia de
a publicidad en el medio digital, y establecer limita-
‘lones a la utilizacion de datos sensibles para la fina-
idad publicitaria.
- En abril de 2023 quedaron designadas las plata-
ormas y motores de busqueda de gran tamario que,
'é'sde el pasado mes de agosto estan obligadas a cum-
“ Jlr dicha normay, a partir de febrero de 2024, ya es
:I" pllcable para el resto de las plataformas, con inde-
- pendencia de su tamafio.
- Enenero de 2024, la CNMC ha sido designada como
-,‘.i-,-j 'prganismo de control del DSA en Espafia.

b2

GUIA SOBRE LA IMPLEMENTACION E IMPACTO PARA LOS ANUNCIANTES DE
LOS REGLAMENTOS: SERVICIOS DIGITALES (DIGITAL SERVICES ACT- DSA) Y
SERVICIOS DE MERCADO (DIGITAL MARKETS ACT-DMA)

b
ﬁ,é_glamento de Mercados Digitales
(DMA)

u objetivo principal es crear mercados digitales
as Justos y competitivos, incluido el de la publici-
‘d' digital. EI Reglamento DMA establece determina-
":} das obligaciones de transparencia para los llamados
A uardlanes de acceso, con relacion a la forma en la que
{ uministran sus servicios publicitarios.

k 'El pasado mes de mayo comenzé la aplicacién de
_sta normay en el primer trimestre de 2024 ya entra-
,‘! on en vigor las obligaciones previstas para los guar-
~ dianes de acceso.

e
‘A

Proximas normativas
para la publicidad

Regulaciones autonémicas para la
publicidad y consumo de bebidas
energéticas

El pasado 8 de noviembre, la Xunta de Galicia publicé
un Anteproyecto de ley para la proteccion de la salud
de las personas menores y para la prevencién de las
conductas adictivas, en cuyo proceso de audiencia
publica la aea ha participado presentando alegaciones.
Se trata de la primera norma autonémica que regularia
la venta y publicidad de bebidas energéticas, pero ya
lo han anunciado también las comunidades de Valen-
ciay de Castillay Ledn. Y otras seis CCAA mas estu-
dian esta posibilidad.

Otros proyectos normativos con
participacion aea

La aea ha intervenido, asimismo, bien mediante consulta
o audiencia publica, en los procesos de:

+ Proyecto de Real Decreto por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley de proteccion de los dere-
chos y el bienestar de los animales.

Proyecto de Real Decreto por el que se regula la
publicidad de los medicamentos de uso humano.
Proyecto de Real Decreto por el que se regula la
publicidad de los productos sanitarios.

Préoximas normativas sobre sostenibi-
lidad seguidas a través de la WFA

En los ultimos meses, la Comision Europea, con el
objetivo de evitar la competencia leal y defender los
intereses de los consumidores, ha puesto en marcha
la tramitacion de dos directivas a través de las cuales
pretende regular las practicas de blanqueo ecolégico
(“greenwashing”) y las alegaciones medioambienta-
les engarnosas.

Estas son, la Propuesta de Directiva relativa al
empoderamiento de los consumidores para la transi-
cién ecolégica (“Empowering Consumers for a Green
Transition”) y la Propuesta de Directiva relativa a la
justificacién y comunicacién de alegaciones medioam-
bientales explicitas (“Green Claims”).

La aea ha estado interviniendo en las reuniones
mantenidas al respecto en el seno de la Federacion
Mundial de Anunciantes (WFA).
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- Cédigo Paos.
~ Informe anual 2023

‘1-'
h .. "1'l

la  El informe anual refieja la actividad de verificacion
je  del cumplimiento del “Acuerdo de Corregulacién de la
ar  Publicidad de Alimentos y Bebidas dirigida a menores,
~ prevencion de la obesidad y salud” (Cédigo PAOS) de
e  FIAB, realizado por Autocontrol durante el afio 2023.
3 Péra revisar dicho cumplimiento es para lo que se cre6
- J'-' 'la Comision de Seguimiento, hace ya diecisiete afios,
- de la que forma parte la aea.
. - Tras todo este tiempo, se constata el alto cono-
- cimiento de este cédigo por parte tanto de agen-
{;'u - cias como de anunciantes, lo que redunda en la baja
- incidencia de casos que tiene que resolver el jurado.
i '.'_ ’lgualmente repercute en el incremento paulatino del
- numero de solicitudes previas.
e ~ En 2023, el nimero total de copys ha sido de 547,
~ con 431 positivos y 3 negativos, habiéndose modifi-
' ‘cado en 113 casos, en la mayoria por infringir la obliga-
-I'- - cion de expresar con sencillezy claridad las condiciones
- esenciales de las ofertas promocionales. También por
~incumplir el principio de veracidad en cuanto a las pre-
~ sentaciones sonoras, visuales, etc, que pueden inducir
" ' ~aerror sobre las caracteristicas del producto. Asimismo,
i-  entre otras principales modificaciones se encuentran
2 las relativas a: la infraccion de las restricciones al uso
a "'d_e personajes famosos; las referidas al llamamiento
os  directo al menor para la adquisicién del producto o la

% i o - - L 4 -
a invitacion a que éste persuada a padres, tutores, etc.
.

#

R

CCOMPARACION PORCENTUAL DE RESULTADOS DE LAS CONSULTAS PREVIAS
COMPARATIVA POR TRIMESTRES (2021 - 2023)

N
- " -
: l il ! -
.|“- f |
ol ’
) " l"n'
e
TS
o L
.

RESULTADO DE LAS CONSULTAS PREVIAS
COMPARATIVA POR AROS {2006 - 2023)

Informes sobre
temas legales

Ademas de lo anterior y con el objetivo de prestar un
mejor servicio sobre las cuestiones regulatorias, la aea
ha mantenido informados a los socios sobre la actua-
lidad juridica:

Codigo de Conducta para el tratamiento de datos
de la actividad publicitaria.

Ley de Trasposicion de Directivas de la Unién
Europea en materia de accesibilidad de
determinados productos y servicios.

Ley por el Derecho a la Vivienda.

Ley de Derechos, Garantias y Proteccion de la
Infancia y la Adolescencia de la Comunidad de
Madrid.

Ley de Ordenacion y Atencién farmacéutica de la
Comunidad de Madrid.

Proyecto de Reglamento de Inteligencia Artificial.
Reglamento sobre los Mercados de Criptoactivos.
Circular de la Agencia Espaiola de Proteccién

de Datos (AEPD) sobre la aplicacion del articulo
66.1.b) de la Ley General de Telecomunicaciones.
Real Decreto para la distribucion, prescripcion,
dispensacion y uso de medicamentos
veterinarios.

Reglamento de Llibertad de Medios de
Comunicacion.

Propuesta de Directiva sobre Créditos al
Consumo.

Propuesta de Reglamento y Directiva sobre
dibujos y modelos industriales.

Reglamento de Normas armonizadas para un
acceso justo a los datos y su uso.

Anteproyecto de Ley de proteccién de la salud de
las personas menores y prevencion de conductas
adictivas, de la Xunta de Galicia.

Real Decreto por el que se regulan los requisitos
para ser considerado usuario de especial
relevancia.

Real Decreto que regula el registro estatal de
prestadores de servicios de comunicacién
audiovisual, etc.

También en las reuniones mantenidas en el seno de la
WFA, en las que la aea ha estado presente, se han tra-
tado los siguientes asuntos:

Directiva de Empoderamiento de los
Consumidores para la Transicién Ecolégica
(“Empowering Consumers for a Green
Transition”).

Directiva de alegaciones verdes (“Green Claims”).
Reglamento europeo sobre transparenciay
orientacién de la publicidad politica.

Noticias y evolucién de la normativa internacional
de marketing de alimentos.

Noticias y evolucion de la normativa internacional
de influencers.

Seguridad infantil en internet y ultimas noticias
de plataformas online.

Normas DSA, DMA, y aplicacion por parte de
guardianes de acceso, motores de busqueday
plataformas en linea de muy gran tamario.
Implementacion de la Directiva de Servicios
Audiovisuales, etc.

/ B7



Relaciones
Institucionales

e Internacionales.
Comunicacion
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Encuesta Anual:
Valoracion de
Asociados aea 2023

La encuesta de valoracidon siempre permite mejorar en
linea con las necesidades de los asociados, por eso es
tan importante contar con un elevado indice de res-
puestas que, en esta ocasioén, ha sido del 49,6%.

Los items analizados son el “nivel de satisfaccion”,
“las actividades, posicionamiento y servicios” y “la
comunicacion e interés”.

En cuanto al nivel de satisfacciéon con el servicio en
general que se recibe por parte de la aea, se mantiene
estable respecto a las tres ultimas ediciones, y conti-
nua por encima de los 4 puntos, de una escala de 0 a 5.
Actualmente 8 de cada 10 asociados lo considera exce-
lente / bueno. Estos mismos datos se aplican, igual-
mente, a la consideracion sobre el posicionamiento.

Por lo que respecta a la valoracién del Consejo
Directivo sobre su desarrollo, la nota media es de un
7,3. 6 de cada 10 profesionales otorgan una nota glo-
bal superior a 8. Los comentarios de los miembros del
Consejo Directivo valoran el mismo como un foro clave
de influencia.

Sobre las acciones emprendidas por la aea, practi-
camente la valoracion se mantiene estable de acuerdo
con el aio anterior, situandose con la consideracion
mas alta la relativa a “la eficacia en la comunicaciony
actividad publicitaria”, seguida de “la defensa de una
legislacion proporcional y equilibrada”.

En lo relativo a los servicios y estudios, en lo que se
detecta mas interés es en las sesiones de formacion

y, a continuacion, en la asesoria técnica, la aseso-
ria juridica especializada y en el Foro de Medios,
principalmente.

Respecto a la asistencia a actos, el dato de mayor
registro se aprecia claramente en las Jornadas de For-
macion, en la Gala de Entrega de los Premios Eficaciay
en el Foro de Medios. Y sobre la valoracion en si de los
eventos, a la cabeza se situan, igualmente, las sesio-
nes de formacion y después el Foro de Medios y la Gala
de Entrega de los Premios a la Eficacia.

En el area de comunicacion e interés, mas de un
80% se considera suficientemente informado sobre
las actividades, acciones y posicionamiento de la aea.
De 1210, con un 8,1, la nota mas alta es para los mails
personalizados y los newsletters genéricos a los que
les siguen con un 7,9, las publicaciones aeay los news-
letters de contenido legal.

Entre los beneficios que se citan por ser miembro de
la aea, la importancia del networking registra un 49%
de contestaciones y 8 de cada 10 asociados lo consi-
dera muy o bastante importante. También se valora
muy positivamente el conocimiento, informacién y for-
macion que se adquiere; la visibilidad de la empresayy,
asimismo, el sentirse representados en la defensa de
sus intereses.




4. Relaciones institucionales e internacionales. Comunicacion

Certificado de pertenenciay
contribucion de buenas practicas

60

/

Un afo mas, a principios del ario, los asociados reciben
el certificado de pertenenciay contribucién de buenas
practicas de la aea que pueden incluir en sus memo-
rias sociales. En este documento se declara que los
socios colaboran activamente en el cumplimiento del
propésito de la aea y comparten sus valores centra-
dos en impulsar, con liderazgo, un entorno de comuni-
cacion libre, trasparente y responsable, promoviendo
el valor de las marcas ante la Industria, la Administra-
cién y la Sociedad.

Commicar para cvear valor

Es miembro de pleno derecho de la Asociacion Espafiola de Anunciantes (aea) -perteneciente a la Federacion Mundial de Anunciantes (WFA), y colabora
6 6 torno de comunicacion libre, transparente y

uuuuuuuuuuuuuu

Bienvenida a los
NUEevos Socios

Es un placer dar la bienvenida a las companias que
apuestan por integrarse en la aea. Mas que nunca, en
estos momentos es muy util estar en el seno de la aea
debido a la rapida evolucién de los diferentes formatos
de innovacién y desarrollo en la comunicacién comer-
cial de las marcas. Estar integrados en la aea significa
tener acceso a mayores oportunidades para optimizar

Socios de numero

BANCO

babaria  Pcrincia BINIBO

Juntos, mejor
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—
e
PREMIUM ( ILUNION @
FRUITS

Socios colaboradores

adform £ Adsmurai .

En este ejercicio damos la bienvenida
a j25 nuevos socios! 14 de numero y
11 colaboradores. jGracias por confiar
en la aea!

las inversiones publicitarias de una manera adecuada
y con la mejor asesoria.

En total se contabilizan ya 250 socios y mas de 600
marcas, en su mayoria grandes empresas cuyas inver-
siones publicitarias suponen cerca del 60% en tele-
vision y mas del 50% del total medios y en inversién
digital.
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La consultora que hace.
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4. Relaciones institucionales e internacionales. Comunicacion

58 Asamblea
General

En la pasada 58 Asamblea General de la aea, una de las
MAas numerosas en asistencia, celebrada en la sede de
CaixaBank, el nuevo Consejo Directivo reeligi6 como pre-
sidente a Javier Lopez Zafra, secretario general y del Con-
sejo de L’Oreal Espafia. Lépez Zafra agradeci6 la confianza
que de nuevo se le otorgé para representar a las empre-
sas que, con sus marcas, se integran en la asociacion.

Durante la asamblea, celebrada bajo el lema “la mejor
comunicacion comercial” se dio la bienvenida a 20 nue-
VOS S0Cios, 12 de niumero y 8 colaboradores.

También se expusieron las acciones realizadas en el
ejercicio concluido y en cuanto a las lineas de futuro
-segun el proposito, valores y retos de la asociacion-, se

Nuevo Consejo Directivo de la aea

59 Asamblea
General

El 25 de abril se celebra la 59 Asamblea General de la
aea, solo para socios, en el auditorio de ING, que este
afo celebra su 25 aniversario.

Durante la Asamblea se da la bienvenida a los nue-
VoS socios, se exponen las actividades que se han
llevado a cabo en el ejercicio recién concluido y se
marcan las lineas de futuro segun el plan de accion
establecido. Por votacién, se elegira tanto al nuevo
Consejo Directivo como a la Presidencia. Los objeti-
vos prioritarios para 2024 responden al propésito de

62 /

aposté por incidir en la importancia de la publicidad en
el desarrollo econémico y social del pais, por defender la
proporcionalidad en la regulacién y conseguir un mayor
nivel de interlocucién con la administracion.

La asamblea finalizé con la conferencia “El cambio
radical del sector publicitario con la inteligencia artifi-
cial”, que impartié Félix Mufoz, consultor independiente
y profesor de Marketing y Comunicacion en el IE Busi-
ness School. Munoz explicé cdmo la inteligencia artificial
aplicada al marketing y a la comunicacion va a provocar
una tremenda disrupcion por su capacidad de generar
contenidos, automatizar procesos y ayudar en la gestion
de marcas y negocios.

Javier Lopez Zafra fue reelegido presidente de la aea

impulsar un entorno de comunicacion libre, trans-
parente y responsable, promoviendo el valor de las
marcas.

En esta ocasidn, la Asamblea la clausura Alejandra
de Iturriaga y Gandini, directora de Telecomunicacio-
nes y del Sector Audiovisual de la Comisién Nacional
de los Mercados y la Competencia (CNMC). Final-
mente, como complemento a la Asamblea, tiene lugar
y, abierta al sector, la conferencia “Objetivo la luna”,
pronunciada por el historiador Nacho Soriano.

Relaciones
Internacionales

La aeayla WFA

La aea, integrada en la Federacion Mundial de Anun-
ciantes (WFA), mantiene con esta una relacién con-
tinua de colaboracion e intercambio de informacion.
Asi, desde la asociacién se ha participado en distintas
encuestas y guias, como ha sido la de “Marketing Sos-
tenible 2030”, aportando la informacién proveniente de
Espaia. En este sentido, una de las principales con-
clusiones ha sido que el 39% de las compafias espa-
nolas tiene una buena definicidon de los objetivos en
materia de sostenibilidad, alcanzando el mismo por-
centaje que en el resto de Europa y siendo superior al
36% registrado a nivel mundial.

También la aea ha activado la encuesta internacio-
nal de la WFA, “Global DEI Census 2023”. Se trata de un
estudio global de diversidad e inclusion en la industria
del marketing y la comunicacién en el que han parti-
cipado 260 profesionales de Espafia. Como uno de los
principales resultados destaca que un 72% piensa que
su compania ha mejorado en estos dos afnos en térmi-
nos de diversidad e inclusién frente a la media mun-
dial, que es del 50%.

Asimismo, con la WFA se mantiene una frecuente
participacidon en reuniones a las que asisten los aso-
ciados de los diferentes paises, en estas se han abor-
dado tematicas como, por ejemplo, “medidas globales
para crecer en sostenibilidad corporativa”, entre otras.

Igualmente, en el plano legislativo se esta muy en
contacto con la WFA obteniendo un seguimiento muy
cercano sobre las distintas directivas europeas.

Por lo que se refiere al grupo WFA Latam, también
la aea ha intervenido presentando algunas iniciativas
y proyectos que se llevan a cabo en Espania.

Presidencia espanola de la UE

También desde la aea, como ya se ha detallado en
paginas anteriores se ha participado en mesas de
debate en el marco de la presidencia espafiola de la
UE, a propdsito de la regulacién de los influencers.
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Colaboracion
con el sector

2023

La aea apuesta siempre por la union para
construir, entre todos, la mejor industria
publicitaria.

Plataforma jPublicidad, Si!

La aea continta impulsando las acciones de la pla-
taforma jPublicidad, Si! para poner en valor todo lo
que esta haciendo el sector publicitario en relacién
con la proteccién al consumidor, a través de la auto-
rregulacion, mostrandose como actividad responsa-
ble. Asi, también ha trabajado en un documento en el
que se recogen las principales reivindicaciones que
se centran en “contar con una normativa que garan-
tice la competitividad del sector”, “pedir una apuesta
por la autorregulacién y corregulacion”, “demandar un
unico marco regulatorio a nivel nacional y adaptado al
avance tecnolégico” y “que se fomente la colabora-
cién publico-privada”.

Por otra parte, la actividad de la plataforma jPublici-
dad, Si! ha sido reconocida en el “Publifestival 2023,
en donde se le ha concedido el Premio de Honor a la
Trayectoria.

La aea con el Centro
de Documentacion Publicitaria

La aea sigue patrocinando el Centro de Documenta-
cion Publicitaria, el Unico lugar existente en Espana
dedicado a la recuperacion, conservacion y promocion
del patrimonio publicitario.
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Abril

La aea participé en la Asamblea General
de la AIMC

El pasado 26 de abril, la directora general de la aea,
Lidia Sanz, intervino en la mesa redonda de la Asam-
blea General de la Asociacidon para la Investigacion
de Medios de Comunicaciéon (AIMC), que llevaba por
titulo “Investigando para encontrar al espectador con-
sumidor”, en la que destaco que la buena medicion
y el buen conocimiento del consumidor son siempre
rentables.

Mayo
ATS Madrid 2023, la aea en la mesa de debate

El pasado 9 de mayo, la directora técnica de la aea,
Begofia Gomez, particip6 como moderadora en la
mesa de debate “Abrazando el desafio de la medicién
en 2023”, del evento ATS Madrid 2023 organizado por
Programmatic Spain. Los participantes representaban
a Equmedia, CCMA, Coca-Colay Lumen Research. Como
reto con la medicién se planted, para hacer eficiente
la inversion, adoptar una medicidén conjunta que atine
distintas herramientas existentes, que se ponga a la
persona en el centro de la investigacion, yendo hacia
modelos hibridos, y todo ello con el fin de obtener la
mejor competitividad del mercado.

La aea, con las pioneras de la publicidad

La aea ha colaborado en la creacion de la pagina
web https://lahistoriadelapublicidad.com/pioneras-
publicitarias/ sobre las mujeres pioneras de la publicidad
espanola, junto a la revista Anuncios, el Centro de
Documentacién Publicitaria, las agencias Equmedia y
Ogilvy, y la Universidad de Valladolid.

Con fines fundamentalmente documentales y didac-
ticos, se recogen las biografias y trabajos mas relevan-
tes de estas mujeres, dado que su legado debe ser un
referente imprescindible no sélo para las futuras gene-
raciones de publicitarios, sino para toda la profesion.

El pasado 16 de mayo tuvo lugar un primer encuen-
tro con las pioneras de la publicidad espafiola al que
asistieron como representantes: Isabel Yanguas, Mae
Blanco y Ana Botana.

Mujerés
Publicitarias...
16 de mayo de 2023 ®

Esta es otra I
I historia ¢

Campus Maria Zambrano
J= Segovia

Universidad de Valladolid

Isabel Yanguas
Mae Blanco
Ana Botana

1 Encuentro con pioneras
¢« publicidad espanola
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2023

La aea, como jurado en el
concurso Yoigo LAB

La directora general de la aea, Lidia Sanz, particip6
como jurado en el concurso Yoigo LAB, impulsado por
Mazinn, Hub of Brands y Grupo MASMOVIL, en el que
competieron mas de 400 estudiantes de 14 universi-
dades de Espanfa. El objetivo fue retar a los jovenes,
a nivel estratégico y creativo, a que desarrollaran ini-
ciativas que permitieran a Yoigo establecer una buena
relacion con la Generacion Z, incorporando los cédigos
y reglas de este publico, pero manteniendo la esen-
cia de la marca. El concurso lo ha gano, el pasado 2 de
junio, la Universidad Antonio de Nebrija.

Junio
Colaboracion aea-universidad

El pasado 22 de junio, la aea recibié en su sede a un
numeroso grupo de estudiantes mexicanos proce-
dentes de la Escuela de Administracion y Negocios de
Cetys Universidad Campus Tijuana que realizaban el
curso intersemestral de “Neuromarketing” organizado
por la Universidad Complutense de Madrid.

Tanto la directora general de la aea, Lidia Sanz,
como la directora técnicay el director de desarrollo,
Begona Gomez e Ivan Lépez de Carrizosa, respecti-
vamente, les explicaron la actividad de la asociacion,
estructuray organizacion, asi como el funcionamiento
de los Premios a la Eficacia y un pequeio repaso a la
evolucion de la publicidad en Espafia.

Octubre

Participacion aea en el evento “Los grandes
aceleradores de la IA en la empresa”

El pasado 4 de octubre, Nuria Giménez, coordinadora
de la Comision Digital de la aea, y digital senior mana-
ger en Coca Cola, moderé la mesa de debate “Next Al
revolution: Present & Future of digital advertising”, que
formaba parte del evento “Los grandes aceleradores
de la Inteligencia Artificial en la Empresa”, organizado
por Alkemy, consultora digital y socio colaborador de
la aea.

I S

RTADVERTISING
e Mimveumon

La aea en el Marco de Inversion Responsable,
de GroupM

El pasado 25 de octubre, Begofia Gomez, directora
técnica da la aea, particip6 en la mesa redonda “Las
inversiones responsables, un compromiso de todos”,
organizada por GroupM en la presentacion de su recién
creado Marco de Inversidon Responsable, con el obje-
tivo de “mejorar el mundo que nos rodea con hechos
y acciones” bajo el lema de la compainia “We make
advertising work better for people”. Begofia Gomez,
que intervino junto a representantes de otras asocia-
ciones del sector, comenté la importancia de la imbri-
cacion de la publicidad con la sociedad.
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2023

Noviembre

Participacion aea en Media Measurement
Upfront

El pasado 22 de noviembre, Begornia Gomez, directora
técnica de la aea, intervino en el evento “Media Mea-
surement Upfront” organizado por Smartme Analytics,
concretamente como ponente en la mesa redonda
“Publicidad inteligente y sostenibilidad ¢,qué necesi-
tamos”, junto a Ana Maria Alonso (MasMovil) y Marta
Fernandez (ING), a quienes acompafié Margarita Ollero
(Havas Spain) como moderadora. Entre otros aspectos,
Begorfia GOmez resalté la importancia de la seguridad
de la marca para los anunciantes y todas las acciones
que se estan desarrollando desde la aea al respecto
(guias, talleres, informes...). También destacé los tra-
bajos que se realizan en torno a reducir la huella de
carbono, igualmente abordé que todos los agentes del
mercado deberian trabajar la experiencia del usuario.

Puhlicidm:i|ntcligrznloy$nslenibln MMEMM
“ Upfront
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Sesion |+A sobre el Reconocimiento a la
Investigacion de los Premios Eficacia

El pasado jueves 23 de noviembre, la directora gene-
ral de la aea, Lidia Sanz, particip6 en la introduccion al
acto que I+A convocaba en la IE University para poner
en valor la investigacion en el proceso de una camparna
de publicidad. En cada edicién de los Premios Eficacia
se otorga un reconocimiento especial a la investigacion
con la participacion en el jurado de un profesional de
I+A. En esta pasada convocatoria, la representante fue
Concha Gabriel, adjunta a la Direccidn de IMOP Insights.
Asimismo, fue quien, en este encuentro, moderé
la sesion a la que asistieron Cristina Tomé, head of
Brand and Campaign de DZAN y Oscar Herraiz, mana-
ging director de Dentsu X.

2024

La aea, jurado en los Premios de La FEDE

El pasado 29 de noviembre se celebrg, en la sede de
GroupM, el acto de entrega de la “VI edicién de los
Premios al Emprendimiento en Marketing, Publicidad
y Comunicacién”, iniciativa de la Asociacién de Empre-
sas de Comunicacién (La FEDE), cuyo objetivo es pre-
miar el proyecto mas innovador, creativo y original en
el ambito del marketing, la publicidad y la comunica-
cion. Maramura, agencia productora especializada en
tecnologia 3D, RV y RA crossmedia, que crea expe-
riencias inmersivas para las marcas, ha sido procla-
mada startup ganadora. Lidia Sanz, directora general
de la aea, fue miembro del jurado.

Enero
Creando cultura de Eficacia

El pasado 25 de enero, tuvo lugar, en Barcelona, la
mesa redonda “Creando cultura de Eficacia” organi-
zada por PS21, ganadora del Premio Eficacia a la Agen-
cia Creativa del Aho 2023, en la que, asimismo, estuvo
presente Arena Media como ganadora del Premio Efi-
cacia a la Agencia de Medios del Afio 2023. En esta
mesa moderada por César Vacchiano, presidente y
CEO de SCOPEN, participd, entre otros ponentes, Lidia
Sanz, directora general de la aea.
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2024

Febrero

Desayuno de trabajo de Ipmark
con participaciéon aea

El pasado 8 de febrero, la directora técnica de la aea,
Begofia Gomez, participé en el desayuno de trabajo
organizado por la revista IpMark: “Unlocking the power
of Connected TV”. Entre otros aspectos, se argumento6
sobre la variedad de modelos de distribucién de televi-
sion, la planificacion de los medios y los canales FAST,
la seguridad de la marca y la transparencia, los dife-
rentes formatos de television, etc. Gdmez defendio,
en cuanto a la televisidon conectada, la importancia de
contar con una medicién “crossmedia” realizada por
un tercero independiente y auditada.

70 /

Participacion aea en la mesa de
presentacion de los datos InfoAdex

El pasado 15 de febrero InfoAdex presentoé el “Estudio
de la Inversion Publicitaria en Espafia 2024 y conté
con la participacion de la directora técnica de la aea,
Begorfia Gomez en la Il Mesa Redonda: “Evolucionando
Juntos”, en la que intervinieron, asimismo, repre-
sentantes de otras asociaciones del sector. Begora
Gomez, puso en valor la importancia de la investiga-
cion, aporto diversos datos de tendencias de inversion
provenientes del estudio TREND SCORE y abordd, igual-
mente, la importancia de trabajar todos juntos en una
industria responsable.

PRESENTACION
ke ESTUDIO INFOADEX
F":‘:""'—‘S: IE LA INVERSION PUBLICITARIA

30" EDICIGN

INFOADEN

Presentacion del libro del 25 Aniversario
de los Premios Eficacia

El pasado 21 de febrero tuvo lugar, en la universidad
Antonio de Nebrija, la presentacion del libro: “Las
campanas mas eficaces de la publicidad espaiola”,
editado con motivo del 25 aniversario de los Premios
a la Eficacia. Marta Perlado, decana de la facultad de
Comunicacion y Artes de la Nebrija, introdujo el acto
y, a modo de entrevista, fue presentando a Lidia Sanz,
directora general de la aea, quien habld, entre otras
cosas, de la evolucion e importancia de los Premios a
la Eficacia. A continuacién, Fernando Montarés, autor
del libro, pas6 a detallarlo.

Premios Aster

El pasado 29 de febrero tuvo lugar la 41 edicién de la
entrega de los Premios Aster, de ESIC, de los que la
directora general de la aea, Lidia Sanz, ha sido la presi-
denta de la categoria de Comunicacidn, cuyo galardon,
en esta ocasion, lo ha recibido Carlota Gémez, direc-
tora de Comunicacién de Bayer Crop Science para la
region de EMEA (Europa, Oriente Medio y Africa). Entre
otros premios, el de Marketing fue para Samsung, por
el proyecto "Tecnologia con propdésito".
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Cronologia de otros
encuentros aea

2024 2023

Marzo
39 edicion Aedemo TV

Los pasados 6,7y 8 de marzo, en Palma de Mallorca,
tuvo lugar la 39 edicion de Aedemo TV bajo el titulo “La
television sin limites”, en la que participé el presidente
del Foro de Medios de la aea, y miembro del Consejo
Directivo, Javier Coromina, director de Comunicacion
y Medios en ldilia y Adam Foods, en la mesa redonda
titulada: “¢0tra vez ha muerto la televisién? Y van...”.
Coromina comenté que “es necesario homogeneizar
los datos y avanzar en la medicién amplia, agil y audi-
tada por un tercero, ya que tenemos la tecnologia”.
También la directora técnica de la aea, Begoria Gomez,
modero la sesion “Medio y Consumo”, en la que par-
ticiparon las companias: Appcelerate, Google, Kantar
Media y Science4insights.
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La aea en los Premios Genio

Los pasados 13 y 14 de marzo, se celebré la XVII edi-
cion de los Premios Genio, celebrados en la ciudad de
Murcia, en donde la directora general de la aea, Lidia
Sanz, entregb el Premio GENIO Innovacién en Print,
que recayo en KFC por la camparna “Apertura local
Tenerife”, de PS21.

IAS Brand Dinner.

Encuentro sectorial aea- Asociacion de Montadores
Audiovisuales de Espaiia (AMAE).

Evento de Trade Desk: “El futuro de la television”.
Il Congreso de Asuntos Publicos, de NITID.
Estudio de IAB sobre la TV Conectada.

Jornada de Wavemaker: “Innovation Day”’.

Encuentro sectorial aea — Asociacién de Revistas (ARI).

Jornada de Havas: “Publicidad inclusiva y diversa”.
Entrega de los Premios MKT.

Reunion sectorial aea — Asociacion Portuguesa de
Anunciantes (APAN).

Presentacion de Dentsu: “Estudio Radar”.
Encuentro de networking de Fluzo.

Presentacion de la nueva camparia de FIAPAS: “Que
lo escuche todo el mundo’.

2024

Presentacién de IAS: “IAS Summit”.
Encuentro de networking de Pulsa.

Encuentro aea — Centro de Documentacion
Publicitaria.

Evento Wavemaker: “Desafio de la medicion de
audicion”.

Presentacion estudio de inversion IAB.

Entrega de los YouTube Awards.

Presentacion de Presidentex: “Silver Economy”.
Presentacién Best!N Auto, de IpMark.

Presentacion del estudio de radio de la Asociacion
Espafiola de Radiodifusién Comercial (AERC).

Festival Inspirational 2023.

Entrega de la X edicién de los Premios MAS de
Mujeres a seguir.

Jornada Asociacion de Prensa Profesional Coneqtia.

Presentacion IAB: “Descubriendo el Retail Media™.

Presentacion IAB del Libro Blanco de laTV
Conectada.

Presentacion Turespana IAA.
Entrega de los Top 5 Excellence, de IpMark.

Evento Comunica Talks, de la Asociacion de
Agencias de Medios.

Evento de Programmatic Spain: “Programmatic
Morning: Identidad & Medicion”.

Presentacion de Adsmurai y Google: “El estado
del Marketing en un mundo tecnolégico”.

Jornada Anual Uteca 2023.
Presentacion de IpMark: “TV Conectada”.

Presentacion de SCOPEN: “Primera edicion del
informe Influence Marketing Scope”

Branducers 2023, de BCMA.
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Comunicacion

La actividad de comunicacion de la Asociacién Espafola
de Anunciantes, tanto a través de medios propios como
externos, refleja el eco del intenso programa del plan de
accion que anualmente se lleva a cabo.

En correspondencia con el foco de la Asociacion, los
impactos alcanzados se centran en los Premios a la Efi-
cacia, en donde el 25 aniversario de esta edicién ha sido
el gran protagonista, con los actos conmemorativos, lo
que se ha traducido en un aumento de la presencia en
los medios.

También el Observatorio de la Publicidad, el baréme-
tro TREND SCORE, la medicién de audiencias digitales, el
panorama de regulacién con los influencers, la pasada
Asamblea General con la conferencia sobre la IA, o las
Tendencias aea en Comunicacion Comercial, han sido los
principales temas recogidos.

Asimismo, se podrian catalogar en un gran apartado
de “varios” todas aquellas apariciones en los medios
que responden a distintos asuntos relacionados con
la publicidad y para los que se demanda la posicion.
Tanto el presidente como la directora general de la aea

Medios
Sociales

Las cuentas en Twitter/X, @AEAnunciantes (https://
twitter.com/aeanunciantes), Linkedin (https://wwv.
linkedin.com/company/anunciantes), Facebook (wwv.
facebook.com/anunciantes) e Instagram, @aeanun-
ciantes (https://ww.instagram.com/aeanunciantes),
al cierre de esta memoria, han registrado 4.929, 1.928,
1.744 y 193 seguidores, respectivamente.

LinkedIln es la red social que mas crecimiento ha
experimentado, con cerca del doble de seguidores que el
afo pasado. X/Twitter no ha tenido un crecimiento tan
rapido, pero continia aumentando. Los picos mas altos
de interaccion en esta red social se alcanzan con con-
tenidos propios y con la cobertura de eventos en directo

4/

Beatriz Osuna

Fundacién Coca-Cola
Espafiay Coca-Cola Iberia
Vocal de Relaciones
Institucionales y
Comunicacién

mantienen una representacion habitual en columnas
de opinién, entrevistas o videos.

En este ejercicio, y en linea con cifras de anos ante-
riores, se han superado los 1.300 impactos, sin embargo
respecto a la valoracion econémica, se ha crecido hasta
en un 50% mas, llegando a superar los 6.300.00 euros.

En cuanto a los Premios Eficacia, se han incrementado
en un 23,6% los ecos obtenidos, con mas de 700, y se
ha aumentado en un 41,4% mas la tasacién econémica,
obteniendo repercusién también en televisién, concre-
tamente en Antena 3.

Por otra parte, en cuanto a la comunicacién interna
y externa, se han enviado a los asociados mas de 250,
comunicaciones, entre las que se incluyen correos per-
sonalizados sobre aspectos representativos de la indus-
tria que afectan a los socios, actuaciones de la aea al
respecto, datos técnicos y de formacién, ademas de
newsletters, etc.

Asimismo, la aea esta ultimando un proyecto de reno-
vacion e integracion de los medios propios (web, news-
letters y RRSS).

O 6 ®© 0 ©6

como fue la Gala de Entrega de los Premios Eficacia.
Facebook también crece, aunque es la red social que
menos lo hace. Instagram, por su parte, se ha incorpo-
rado recientemente a la estrategia de comunicacion de
la aea, con contenidos cercanos y aprovechando los sto-
ries para comunicar en directo durante los eventos.
Durante los Premios Eficacia, hubo picos de hasta
un 16,5% de engagement rate y se duplicaron las inte-
racciones habituales. Se obtuvieron 92 menciones en
la cuenta @premioseficacia, aunque el hashtag tuvo
mucho mas recorrido. Durante la ceremonia, #Efica-
cia2023 registré6 mas de 400 tweets, con 14.791.019
impresiones potenciales y un alcance de 1.302.523.
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Javier Lopez Zafra, reelegido presidente de la
Asociacion Espaifiola de Anunciantes
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Hombre del dia: Javier Lopez Zafra,
reelegido presidente de la Asociacion
Espanola de Anunciantes

'Cupra’, Gran Premio Eficacia 2023 de la
Asociacion Espaniola de Anunciantes

La camparia de ‘Cupra’ y la agencia &Rosds, con la colaboracion de PHD Media, ha
conseguido el Gran Premio a la Eficacia 2023 y un oro en la categoria ‘Construccion de una

Marca’ de los Premios a la Eficacia que convoca anualmente la Asociacidn Espafiola de
Anunciantes (aea).
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reelige presidente a Javier Lopez Zafra
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Comunicados
a los medios

2023

En total se han enviado a los
medios 17 comunicados y notas
de prensa

* 20 de abril: Javier Lépez Zafra, reelegido presidente
de la Asociacion Espariola de Anunciantes.

* 18 de mayo: Seminario Premios Eficacia, “El
equilibrio perfecto hacia el éxito”.

+ 15 de junio: Premios a la Eficacia, “XXV Aniversario
de récord con 243 casos”.

+ 5 de septiembre: BBVA, “Burger King y Samsung
optan a la Trayectoria Profesional de una Marca”.

+ 12 de septiembre: 133 casos finalistas en el XXV
Aniversario de los Premios a la Eficacia 2023.

+  21de septiembre: Premio Eficacia a la Trayectoria
Publicitaria de una Marca: BBVA.

* 4 de octubre: Presentacion del libro del 25

Aniversario de los Premios a la Eficacia: “Las
campanas mas eficaces de la publicidad esparnola”.

2024

10 de octubre: Xll Jornada Internacional de los
Premios Eficacia: “Reinventarse para hacer el
mundo mejor”.

19 de octubre: Barémetro TREND SCORE, “las
inversiones superan las expectativas”.

27 de octubre: “CUPRA”, Gran Premio Eficacia 2023.

7 de noviembre: Presentacion del Observatorio de
la Publicidad 2023, “Crece el empleo, la cifra de
negocio y el nUumero de empresas”.

12 de diciembre: Arranca laV edicion del Programa
Eficacia Universidades.

+ 9 de enero: Nueve tendencias de la Asociacion
Espariola de Anunciantes para 2024.

* 7de marzo: 29° Barometro TREND SCORE de
inversiones. 2023 cierra con evolucién positiva
y 2024 arranca con optimismo.

* 4 de abril: V edicidon Programa Eficacia

Universidades. Francisco de Vitoria gana en tres de
las seis competiciones.
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8 de abril: Arranca la XXVI edicion de los
Premios Eficacia 2024, apertura de inscripciones
y presentacion del jurado.

18 de abril: 59 Asamblea General de la aea.

La aea, también en los medios
por “San Publicito”

Como todos los arfios, con motivo del Santo de los Publi-
citarios, “San Publicito”, los medios de comunicacién
publican sus especiales de publicidad en los que se cita
a la aea como referencia. Es el caso de lo recogido por
20 Minutos, ABC (con columna del presidente de la aea),
Cinco Dias, El Mundo o Expansién, entre otros.

ABC Cinco Dias
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Tradicional Copa de Navidad
con los medios

El pasado 18 de diciembre, la aea tuvo la oportunidad,
gracias a la asistencia de diversos medios de comuni-
cacion, de brindar con estos por el nuevo ano. Siem-
pre este encuentro supone un momento entrafiable de
agradecimiento a su importante trabajo de difusiony
analisis de la informacion.

Presentacion
en rueda de prensa

XXV Aniversario
de los Premios Eficacia

Con motivo de todos los actos conmemorativos del
XXV Aniversario de los Premios a la Eficacia, y para
inaugurar el comienzo de la edicidn, el pasado 13 de
abril se celebré una rueda de prensa en la sede de la
aea en la que se informo a los periodistas de todos los
actos relativos a esta efeméride.

Datos del Observatorio
de la Publicidad 2023

El pasado 7 de noviembre se presentaron a los medios,
en una rueda de prensa celebrada en la sede de la
aea, los datos relativos al Observatorio de la Publici-
dad 2023. Este es, tradicionalmente, un acto que inte-
resa especialmente a los medios y se cuenta con una
nutrida asistencia de periodistas.

Newsletters aea

En cuanto al servicio de newilstters de la aea, a tra-
vés de la de contenido general se da la bienvenida a
los nuevos asociados y se informa de la actividad de la
asociacion en sus diferentes bloques tematicos, ya sea
Premios Eficacia, Observatorio de la Publicidad, Datos
Técnicos, Formacion, Medios, etc. Con la newsletter
legislativa se informa de la actualidad en este aspecto
y de como afecta a los anunciantes en el marco de sus
comunicaciones comerciales. También del posiciona-
miento de la aea al respecto.
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Comité Ejecutivo

Agradecemos a Rafael Alférez su participacion en el Comité Ejecutivo representando a KIA Iberia S.L.U.

Presidente Vicepresidenta Vicepresidente Econémico Relaciones Institucionales

Javier Lépez Zafra Teresa de Isturiz Luis Gonzalez Soto y Comunicacién

L OREAL ESPANA, S.A. REPSOL, S.A. ING Beatriz Osuna
COCA-COLA

Premios Eficacia Foro de Medios Relacion con Agencias

Vocal
Marta Lozang Javier Coromina Maria Coronado’ Francisco Rionda
BP OIL ESPANA, S.A.U. IDILIAY ADAM FOODS, S.L. EL CORTE INGLES ALSEA

Vocal Vocal
Juana Manso Sarah Chemouli
CAMPOFRIO FOOD GROUP, S.A. PROCTER & GAMBLE
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ios de numero y socios colaboradores

ALSEA BBVA Iberdrola
Francisco Rionda Carlos Pérez-Beruete Leyre La Casta

Iberia L.A.E.
Gemma Junca

Idiliay Adam Foods, S.L. ING
Javier Coromina Luis Gonzalez Soto

CaixaBank
Sergio Gutiérrez

Bankinter, S.A.
Gonzalo Saiz

KIA IBERIA, S.L.U.
Florian Fellner

L'Oréal Espana, S.A. LaLiga
Javier Lopez Zafra Angel Fernandez

Mahou San Miguel
Eloisa Ochoa

AN

Cepsa Coca-Cola
Elena Cabrero Beatriz Osuna

McDonald's Espaia Naturgy
Natalia Echeverria Mireia Pousa

Nestlé Espafia, S.A.
Alberto Vega

Nintendo Ibérica, S.A.
Rubén Lépez

El Corte Inglés
Maria Coronado

Endesa, S.A.
Lola Riosalido

Procter & Gamble S.A.U.
Sarah Chemouli

Repsol, S.A.
Teresa de Isturiz

Samsung Electronics
Iberia, S.A.
Elena Fernandez

Telefénica, S.A.
Aitor Goyenechea

Gallina Blanca
Mariela Andreotti

Henkel Ibérica, S.A.
Eva Sauleda

Vodafone Esparia S.A.U.
Patricia Fresneda

Representante
Consejo Asesor
Begonia Elices

Representante Socios
Colaboradores SCOPEN
César Vacchiano

de la Concepcién
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Oficina

Directora General Director de Desarrollo Directora Técnica
Lidia Sanz Ivan Lépez de Carrizosa Begona Gémez

Directora Juridica Directora de Comunicacion Secretaria Administraciéon
Arancha de Dios Elena Pérez del Monte Ana Fraga Belén Lazaro
Asesoria Juridica Externa Asesoria en Produccion Asesoria en Redes Sociales
IRigo Bilbao Alejandro Carvajal Laura Senent
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I7§-BEVERAGES, S.L.U

N SLU

» o
COS ESPANA, S.A.

[ | N
SLU
erminar

i

TURIANA CORPORACION
ARIA, S.A.

cios colaboradores

CLUB INTERNACIONAL DEL LIBRO
MARKETING DIRECTO, S.L.

Silvia Reiris

COCA-COLA

Beatriz Osuna

COMERCIAL CHOCOLATES LACASA, S.A.
Macarena Lacasa

CONFORAMA ESPANA, S.A.
Marta Gil

COTY BEAUTY SPAIN, S.L.U.
Elvira Hernandez

CUETARA 1951, S.L.U.
Javier Coromina

DANONE, S.A.
Albert Batllé

DECATHLON ESPANA, SAU
Noelia Carmona

DEOLEO GLOBAL S.A.U.
Daniel Esteban

DEUTSCHE BANK, S.A.E.
Raquel Carrillo

DIA RETAIL ESPANA, S.A.U.
Florin Draghia

DIAGEO
Ricardo Hernandez

EBRO FOODS
Salvador Didanez

ECOEMBES
Nieves Rey

ECOVIDRIO
Borja Martiarena

EDP - ENERGIAS DE PORTUGAL
Carmen Fernandez

EL CORTE INGLES, S.A.
Maria Coronado

ELECTRODOMESTICOS IBERIA
S.L (FAGOR Y AMICA)
Marta Lucas

ELECTROLUX ESPANA, S.A.U.
Mike Evans

ELPOZO ALIMENTACION, S.A.
Julidn Gonzalez

ENDESA, S.A.
M? Dolores Riosalido

EROSKI, S.Coop.
Ainhoa Oyarbide

EUROCAJA RURAL
Eduardo Sanchez

FCC
David Garcia NUnez

FERRERO IBERICA, S.A.
Franco Martino

FNAC ESPANA
Sara Vega

FORD ESPANA, S.L.
Marta Henriquez

Frit Ravich S.L.
Carla Casadevall

FUNDACION PARA LA PROMOCION DE LA
SALUD Y EL BIENESTAR (FUNSALUD)
Rafael Garcia

GADISA RETAIL, S.L.U.
Melisa Pagliaro

GALLINA BLANCA
Mariela Andreotti

GenesisCare
Verédnica Reitano

GREFUSA
Rafael Gandia

GRUPO CODERE
Carlos Gonzalez

GRUPO FROMAGERIES BEL ESPANA, S.A.
Irene Medina

GRUPO MASMOVIL
Ana Torres

GRUPO OPTICALIA SUN PLANET, S.L.U.
Angel Pérez

HALEON SPAIN, S.A.
Berta Guinda

HASBRO IBERIA, S.L.
Maria Paya

HEINEKEN ESPANA, S.A.
Marga Figueiral

HELVETIA SEGUROS
Carmen Caballero

HENKEL IBERICA, S.A.
Eva Sauleda

HIJOS DE RIVERA, S.A.U.
(ESTRELLA DE GALICIA)
Santiago Miguélez

HYUNDAI MOTOR ESPANA, S.L.
Elena Gris

IBERCAJA
Carmen Pérez

IBERDROLA
Juan Luis Aguirrezabal

IBERIA LAE CENTRAL
Gemma Junca

IBERIAN PREMIUM FRUITS (GRUPO TORRES)
Alba Soler

IDILIA FOODS, S.L.
Javier Coromina

IKEA IBERICA
Alejandra Galvez

ILUNION
Esther Morell

INCENTIVA PROMOCIONES Y EVENTOS, S.L.
Carlos Diaz

ING
Luis Gonzalez

ISDIN, S.A.
Ainhoa Madrazo

JAGUAR LAND ROVER ESPANA, S.L.U.
Adriana Botella

JOHNSON & JOHNSON, S.A.
Ignacio Entrena

JOYERIA TOUS, S.A.
Anais Durand

JUVER ALIMENTACION, S.A.
Joaquin Jiménez

KFC RESTAURANTS SPAIN
Kerman Romeo

KIA IBERIA S.L.U.
Florian Fellner

LA FOURCHETTE ESPANA, S.L. (EL TENEDOR)
Diana Chichurri

LaLiga Group International, S.L.
Angel Fernandez

Legalitas Asistencia Legal, S.L.
Primo Vazquez

LEROY MERLIN ESPANA, S.L.U.
Sergio Vicente

LG ELECTRONICS ESPANA S.A.U.
Jaime de Jaraiz

LIDL SUPERMERCADOS, S.A.U.
Antonio Alarcén

LINDT & SPRUNGLI ESPANA, S.A.
Marcos Ponce

L’OREAL ESPANA, S.A.
Javier Lépez Zafra

MAHOU SAN MIGUEL
Eloisa Ochoa

MANTEQUERIAS ARIAS, S.A.
(Groupe Soparind Bongrain)
Luis Arquillos

MARS MULTISALES SPAIN S.L.
Vanessa Caralps

MASTERCARD EUROPE, S.A.
Montserrat Herrera

MEDTRONIC IBERICA, S.A.U
Gonzalo Lago

MERCEDES BENZ ESPANA, S.A.
Roland Schell

METLIFE EUROPE D.A.C. SUCURSAL EN ESPANA

Patricia Jiménez

MULTIOPTICAS, S.Coop.
Javier Sanchez

MUTUA MADRILENA ASEGURADORA

Juan Manuel Granados

MYTAXI IBERIA SL.
Jaime Rodriguez

NATIONALE-NEDERLANDEN
Laura Melgarejo

NATURGY
Mireia Pousa

NESTLE ESPANA, S.A.
Alberto Vega

NEXTCHANCE INVEST, S.L.
Rosa Margarit

NH HOTELES ESPANA, S.A.
Irene Fernandez

NINTENDO IBERICA, S.A.
Rubén Lépez

NORTHGATE ESPANA RENTING FLEXIBLE, S.A.

Aurora Asensio

O.N.C.E.
Antonio Mayor

ORANGE ESPAGNE S.A.U.
Sonia Rico

OSBORNE
Juan Alegria

PARQUES REUNIDOS SERVICIOS
CENTRALES, S.A.
Begofia Del Pozo

PELAYO MUTUA DE SEGUROS
Emma Ruiz

PEPSICO FOODS, A.l.E.
Marta Tomas

PERNOD RICARD ESPANA
Ricardo Zafra
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s colaboradores

Y IBERIA, S.L.

Socios colaboradores

3 DOTS AND CONTENT, S.L.
Raquel Baena

ADFORM SOFTWARE SPAIN S.L.
Sergio Martin

ADJINN CONTROL Y ANALISIS, S.L.
Giancarlo Giansante

ADSMURAI
Ismael Blazquez

ADSTREAM ESPANA Y PORTUGAL, S.L.

Sonia Garcia

AERC -Asociacion Espafiola de
Radiodifusion Comercial
Julian Velasco

ALKEMY IBERIA
Ruth Blanch

APPLE TREE COMMUNICATIONS, S.L.
Carme Mird

ARCE MEDIA, S.A.
José Manuel Barrios

ARENA MEDIA COMMUNICATIONS ESPANA, S.A.

Oscar Dorda

BBDO IBERIA
David Coral

BIDDEO MEDIA SOLUTIONS, S.L.
Diego Rayén

BOREAL MEDIA, S.L.L.
José Manuel Sierra de la Flor

BRANDED CONTENT MARKETING
ASSOCIATION (BCMA ESPANA)
Pablo Mufioz

CIRCULO DE INGENIO ANALITICO
Macarena Estévez

CLEAR CHANNEL ESPANA, S.L.
Maite Rodriguez

CLECE, S.A.
Concha Machin

COPE
Ana Aguado

DARWIN & VERNE
Miguel Pereira

DDB
José Maria Rull

DENTSU ONE SPAIN, S.L.U.
Jaime Lépez

EBIQUITY IBERIA SLU
Silvia Herranz

EPSILON TECHNOLOGIES, S.L.
Daniel Devai

ESCP Business School
Niko Murfoz

ESIC BUSINESS & MARKETING SCHOOL
Felipe Llano

EXTERIOR PLUS, S.L.U.
Piedad Siegfried

FACEBOOK
Irene Cano

FLUZO TECHNOLOGIES S.L.
Vicente Garcia

GFK EMER AD HOC RESEARCH, S.L.
Javier Resurreccion

GOOGLE SPAIN, S.L.
Pablo Pérez

HAVAS MEDIA GROUP SPAIN, S.A.U.
Angels Escobar

IBERIAN MEDIA PRODUCTIONS, S.L.
José Manuel Barreiro

IKI GROUP COMMUNICATIONS, S.L.
Manuel Urquijo

IKONIK OOH ESPANA, S.A.
José Manuel Mora

IMOP Insights, S.A.
Isabel Peleteiro

IMPULSA EVENTOS E INSTALACIONES,
S.A. (WIZINK CENTER)
Ricardo Arce

INFOADEX
Patricia Sanchez

INTEGRAL AD SCIENCE
Elisa Lupo

ISPD
Maria Torres

JCDECAUX ESPANA, S.L.U.
Ricardo Pérez

KANTAR
Guillermo Belenchén

LOLA-MULLENLOWE, S.L.U.
Miguel Simoes

MEDIAPLUS EQUMEDIA, S.L.
Celia Cano

NIELSEN
Roberta De Martino

ODEC. Centro de Calculo y
Aplicaciones Informaticas, S.A.
Luis Pistoni

OPTIMUM MEDIA DIRECTION, S.L.
Virginia Mangas

PHD MEDIA SPAIN S.L.
Sandra Sotelo

R.M. CONSULMEDIA
Rosa Margarit

RBA Edipresse, S.A.
Ariadna Hernandez

REETMO MEDIA, S.L.
Salvador Cospito

SCOPEN
César Vacchiano

SMART ANALYTICS, S.L.
Lola Chicén

SOCIEDAD ESPANOLA DE RADIODIFUSION

Oscar Ocana

SPARK FOUNDRY, AGENCIA DE MEDIOS, S.L.U.

Carlos Casado

SPOTIFY SPAIN, S.L.
Rodrigo Gonzalez

STARCOM MEDIAVEST GROUP
IBERIA (SMG Iberia)
Rita Gutiérrez

TBWA ESPANA
Claudia Safont

TEADS S.L.U.
Cristina Valbuena

TIKTOK INFORMATION
TECHNOLOGIES UK LIMITED
Ana Gomez

TWITCH
Sara Pastor

VLN SERVICIOS PUBLICITARIOS
INTEGRALES, S.L. (SUNMEDIA)
Fernando Garcia

WAVEMAKER PUBLICIDAD SPAIN, S.L.

Hugo Llebres

YOUPLANET S.L.
Carlos Macho

ZENITH
Abelardo Ibafiez

ZENITHBR
José Maria Rubert

ZETA GLOBAL, S.A.
Alexandra Stevens
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3 DOTS AND CO - ABANCA - ACB - ADFROM
- ADJINN - ADSMURAI - ADSTREAM - AENA - AERC -
AFFINITY - AIR MILES ESPANA .- ALDI - ALKEMY IBERIA - ALSA - ALSEA
- ANEFP - ANGULAS AGUINAGA - ANTONIO PUIG - APPLE TREE - ARCE MEDIA
- ARENA - ARRIAGA ASOCIADOS - ASISA - ASOC. ESP. FABRI. JUGUETES - ASOCIACION
CANARIA DE ANUNCIANTES - ESCP EUROPE - ASPROCAN - AXA - BACARDI ESPANA
- BANCA MARCH - BANCO CETELEM - BANCO DE SABADELL - BANCO PICHINCHA - BANKINTER
- BAYER HISPANIA - BBDO - BBVA - BCMA - BEAN SUNTORY - BEIERSDORF - BERIOSKA - BIDDEO
- BIMBO - BMW IBERICA - BOREAL MEDIA - BP OIL ESPANA - BRIDGESTONE - BROWN-FORMAN SPAIN
- BSH ELECTRODOMESTICOS ESPANA - BURGER KING ESPANA - CABIFY - CAIXABANK - CAMPOFRIO -
CARGLASS - CASER SEGUROS - CENTRAL LECHERA ASTURIANA - CEPSA - CERAMICAS GALA - CERVEZAS
AMBAR - CHOCOLATES LACASA - CHOCOLATES VALOR - CIRCULO DE INGENIO ANALITICO - CIVITATIS - CLEAR
CHANNEL - CLECE - CLINICAS DORSIA - CLUB INT. DEL LIBRO - COCA COLA - CODERE - CONFORAMA ESPANA S.A.
- COPE - CORREOS - COTY SPAIN - CUETARA - DANONE - DARWIN & VERNE - DDB - DECATHLON - DENTSU
- DEOLEO - DEUTSCHE BANK - DIA - DIAGEO - EBIQUITY - EBRO FOODS - ECOEMBES - ECOVIDRIO - EDP - EL
CORTE INGLES - EL TENEDOR - FAGOR : ELECTROLUX - ELPOZO ALIMENTACION - ENDESA - EPSILON TECHNO-
LOGIES - EROSKI - ESIC - ESTRELLA GALICIA - EUROCAJA RURAL - EXTERIOR PLUS - FCC - FERRERO - FLORET-
TE - FLUZO - FNAC - FORD ESPANA - FREE NOW - FRIT RAVICH - FUNSALUD - GADIS - GALLINA BLANCA -
GENESIS - GFK - GOOGLE SPAIN - GREFUSA - GRUPO BEL ESPANA - HALEON - HASBRO - HAVAS MEDIA -
HAWKERS - HEINEKEN - HELVETIA SEGUROS - HENKEL IBERICA - HYUNDAI : IBERCAJA - IBERDROLA - IBERIA -
IBERIAN PREMIUM FRUITS : IDILIA FOODS - IKEA : IKI GROUP : IKONIK - ILUNION - IMOP - INCENTIVA PROMO-
CIONES Y EVENTOS - INFOADEX - ING - INTEGRAL AD SCIENSE - ISDIN - ISPD - JAGUAR LAND ROVER - JCDE-
CAUX - JOHNSON & JOHNSON - JUVER - KANTAR - KFC - KIA MOTORS IBERIA - L'OREAL ESPANA - LALIGA -
LEGALITAS - LEROY MERLIN - LG ELECTRONICS - LIDL - LINDT & SPRUNGLI ESPANA - LOTERIAS - MAHOU - SAN
MIGUEL - MANTEQUERIAS ARIAS - MARS MULTISALES - MASMOVIL - MASTERCARD - McDONALD’S - MEDIAPLUS
EQUMEDIA - MEDTRONIC - MERCEDES-BENZ - META - METLIFE - MITSUBISHI - MULTIOPTICAS - MUTUA MADRI-
LENA - NATIONALE-NEDERLANDEN - NATURGY - NESTLE - NEXTCHANCE - NH HOTELES - NIELSEN - NINTENDO
ESPANA - NORTHGATE ESPANA - O.N.C.E. - ODEC - OMD - OPTICALIA - ORANGE - OSBORNE - OUIGO ESPANA -
PARQUES REUNIDOS - PELAYO - PEPSICO FOODS - PERNOD RICARD - PERRIGO - PHD MEDIA SPAIN - PIKOLIN -
PROCTER & GAMBLE - QUIRONSALUD : R.E.N.F.E. - R.M. CONSULMEDIA - RBA - REALE SEGUROS - RECKITT
BENCKISER - RED BULL - REETMO - RENAULT - REPSOL - S.A. DAMM - SALUS FLORADIX - SAMSUNG -
SANITAS - SANTA LUCIA - SANTANDER - SCHWEPPES - SCOPEN - SER - SMART ANALYTICS - SPARK
FOUNDRY - SPOTIFY - SPRINTER - STARCOM - SUNMEDIA - TBWA ESPANA - TEADS S.L.U.
- TEKA - TELEFONICA - TELEPIZZA - THE WALT DISNEY CO. - TIKTOK - TOTAL
ENERGIES - TOUS - TOYOTA - TRIVAGO - TWITCH - UNILEVER - URIACH -
VICKY FOODS - VISA - VODAFONE - WALLAPOP - WALLBOX -
WARNER MUSIC - WAVEMAKER : WILLIAM HILL - WIZINK
BANK - WIZINK CENTER - XIAOMI - YOUPLANET
« ZENITH - ZENITHBR - ZETA GLOBAL -

imagina todo lo que podemos hacer juntos

anunciantes
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